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) Oragao do Papa Joao Paulo Il pela Familia

O Deus, de quem procede toda a paternidade no céu e naterra.
Pai, que és amor e vida, faze que cada familia humana sobre a
terra se converta, por meio de Teu Filho, Jesus Cristo, nascido de
mulher e mediante o Espirito Santo, fonte da caridade divina, em
verdadeiro santuario da vida e do amor para as geragdes que
sempre se renovam.

Faze que tua graca guie os pensamentos e as obras dos
esposos para o bem de suas familias e de todas as familias do
mundo.

Faze que as jovens geragdes encontrem na familia apoio para
sua humanidade e para seu crescimento na verdade e no amor.
Faze que o amor reafirmado pela graca do sacramento do
matriménio se revele mais forte que qualquer debilidade a
qualquer crise, pelas quais as vezes, passam nossas familias.
Faze, finalmente, Te pedimos por intercessdo da Sagrada
Familia de Nazaré, que a Igreja, em todas as nacdes da Terra,
possa cumprir sua missao na familia e por meio da familia.

Tu, que és a vida, a verdade e o amor, na unidade do Filho e do
Espirito Santo.

Amém.
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SIGLAS

AA -Apostolicam Actuositatem

CEB's — Comunidades Eclesiais de Base

CPP - Conselho Pastoral Paroquial

CAEP -ConselhoAdministrativo e Econdmico Paroquial
CPC - Conselho Pastoral Comunitario

CPD - Conselho Presbiteral Diocesano

CAED - Conselho Administrativo e Econémico Diocesano
CNBB - Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil

CIC - Catecismo da Igreja Catolica

CD - Christus Dominus

CREA - Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura
CDC - Cédigo de Direito Canénico

CPT-Comisséao Pastoral da Terra

DAp —Documento de Aparecida

DNC - Diretério Nacional de Catequese

DEACO - Deus-Amor-Compreensao

DGAE - Diretrizes Gerais da A¢do Evangelizadora da Igreja do
Brasil

ECC —Encontro de Casais com Cristo

EN — Evangelii Nuntiandi

FC — Familiaris Consortio

GRENI - Grupo de Reflex&o (negros e indigenas).

GS - Gaudium et Spes

LG —Lumen Gentium

MCS — Meios de comunicagao social

NA — NostraAetate

PO — Presbiterorum Ordinis

RCC —Renovacao Carismatica Catélica

RM — Redemptoris Missio

SC - Sacrosanctum Concilium

Vat. Il - Concilio Vaticano Segundo

RICA- Ritual de Iniciag&o Crista de Adultos

DCE - Deus Caritas Est

NMI - Novo Millenium Ineunte

EG - Evangelli Gaudium

LS - Laudato Si

VD —Verbum Domini

MV — Misericordiae Vultus

DGAE CNBB - Diretrizes Geraisda CNBB, 2015a2019
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OBJETIVO GERAL:

“Evangelizar, a partir de Jesus Cristo e na forga do
Espirito Santo, como Igreja discipula, missionaria, profética
e misericordiosa, alimentada pela Palavra de Deus e pela
Eucaristia, a luz da evangélica opgcao preferencial pelos
pobres, para que todos tenham vida (Jo 10,10), rumo ao
Reino definitivo”.

PLANO DIOCESANO DE EVANGELIZACAO E DIRETRIZES DOS SACRAMENTOS

APRESENTAGAO

O Plano 2016 — 2019 é fruto de um longo e arduo trabalho de
adequacao ao plano atual da CNBB 2015-2019.

Resta-nos percorrer os caminhos numa caminhada conjunta,
bem planejada em cada Paréquia, comunidades e Seminarios.

O Ano da Misericordia, a peregrinagdo de Nossa Senhora
Aparecida e do icone da Sagrada Familia s&o o fio condutor do Plano,
aléem, formagdo permanente como exigéncia para a eficiéncia da
evangelizag&o na sociedade atual, ansiosa pela verdade e ao mesmo
tempo fragilizada por uma cultura consumista, voltada para as
emocgdes e ndo para a racionalidade. A formagao no Seminario onde
sera contemplada a pessoa como um todo, de modo especial a
formacao para a fraternidade presbiteral, num espirito de pobreza e
solidariedade. Lembrando que “grande é aquele que serve”,
valorizando a Igreja ministerial. Assim a formacgdo sera para os
presbiteros e todos os fiéis.

O Plano quer ser fiel aos ensinamentos do Magistério em
comunhdo com a CNBB que aponta como meta Jesus Cristo
Caminho, Verdade e Vida, requer a comunhao na vivéncia pratica da
converséao pessoal e pastoral, com a capacidade de perdoar e corrigir
para sermos fiéis ao espirito e orienta¢cdes da Nova Evangelizacéo, da
comunidade em Comunidade e o protagonismo dos leigos.

O Documento de Aparecida é fonte inspiradora e as Diretrizes
da CNBB nos orientam no trabalho solidario e fraterno. Todos somos
irmaos e grande é quem serve a Deus e aos irmaos, na unidade do
préprio ser.

Convoco a todos para uma atitude de fidelidade, para que a
unido seja vivida no didlogo fraterno, num clima de paz e alegria.
Somos mensageiros da esperancga. Peco a Deus por toda a Diocese.
Que o Coragéo Misericordioso de Jesus, manso e humilde nos guie e
que Nossa senhora Rainha da Paz conceda a paz para cuidemos da
ecologia humana, tendo presente o mundo como Casa Comum.

Sinop, 08 de dezembro de 2012

Dom Gentil Delazari
Bispo diocesano
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INTRODUGAO

O Plano Diocesano contém as linhas mestras de nossa
acao pastoral que pede uma conversao pessoal e pastoral.
Nosso método €; ver, julgar e agir.

Em todo o plano as pastorais, movimentos, servigos e
ministérios, deverao contemplar a familia como base da
sociedade humana, social, civil, eclesial e politica. Em primeiro
lugar esta a vida humana, a pessoa feita a imagem e
semelhanca de Deus.

A evangelizacdo que queremos realizar nas
comunidades devera ser a partir de Jesus Cristo. Diante das
urgéncias, somos chamados a dar nossa resposta através do
planejamento e da acgéo conjunta, organica, na renovacgao de
nossa casa.

A missao é fermento e a Igreja é a casa da iniciagao a
vida cristd, animada pela Palavra, pela Eucaristia, em
comunidade e no servico.

Dom Gentil Delazari
Bispo Diocesano

PLANO DIOCESANO DE EVANGELIZACAO E DIRETRIZES DOS SACRAMENTOS

CAPIiTULOI

1.0 ROSTODE NOSSADIOCESE - ONDE ESTAMOS.

Para desencadear processos, o melhor ponto de partida
€ sempre aquele onde a gente esta. Trata-se de colocar os pés-
no-ch&o. Se ignorarmos a realidade, nado evangelizamos. As
boas respostas pastorais dependem da identificacdo das
verdadeiras necessidades de evangelizacdo. No ambito da
sociedade, € importante levantar dados pelo menos sobre a
situagdo cultural, econémica, politica e ecoldgica. No ambito
religioso, a eficacia da acédo pastoral depende também do
conhecimento da situagéo da experiéncia religiosa e eclesial no
préprio contexto. Também n&o esquecer que para saber onde
estamos o processo de conhecimento da propria situagao
comeca com uma avaliagao da propria caminhada ou do plano
de pastoral vigente.

1.1 Aspectos geograficos

A Diocese Sagrado Coragéo de Jesus de Sinop localiza-
se na regido amazénica a 500 km de Cuiaba, no centro norte do
Mato Grosso. Tem uma extensdo de 191.039 km e 30
municipios. A Populacao aproximada € de 543.280 habitantes
(IBGE 2011).

Limites: Prelazia de Borba — AM, Prelazia de ltaituba e
Prelazia do Xingu — PA, Prelazia de Sao Felix do Araguaia,
Dioceses de Primavera do Leste/Paranatinga, Diamantino e
Juina—MT.

A Diocese foi criada a 6 de fevereiro de 1982 pela Bula
“Quo aptius”, do Papa Jo&o Paulo Il. Dom Henrique Froehlich, SJ
foi o primeiro Bispo Diocesano até 1995, e a partir de 22 de
margo do mesmo ano, Dom Gentil Delazari assumiu o Pastoreio.

Sao trinta e trés as pardquias que compdem a Diocese
de Sinop - MT, divididas em seis foranias: Sinop, Vera, Juara,
Colider, Peixoto de Azevedo e Alta Floresta. Existem
aproximadamente 1.200 comunidades eclesiais e lugares de
celebragcdo no territério diocesano. Temos ainda 20 etnias
indigenas, embora nem todas sejam atendidas pela Diocese e
sim em outras Dioceses mais proximas.

1.2 Organizagoes da agdo evangelizadora

1.2.1 Pastorais: Pastoral Familiar, Pastoral Catequética,
Pastoral da Juventude, pastoral da juventude rural, Pastoral
Universitaria, Pastoral do Batismo, Pastoral do Dizimo, Pastoral
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Litargica, Pastoral da Comunicacdo, Pastoral da Acolhida,
Pastoral Indigena, Pastoral da Pessoa Idosa; Pastoral da
Crianga, Pastoral Carceraria, Pastoral da Sobriedade, Pastoral
da Visitagdo, Pastoral do Menor, Pastoral da Saude, Comissao
Pastoral da Terra— CPT.

1.2.2 Movimentos: Renovacédo Carismatica Catdlica -
R.C.C, Apostolado da Oragao, Movimento Sacerdotal Mariano,
Movimento Eucaristico Jovem — MEJ.

1.2.3 Servigos e encontros: Caritas, Encontro de
Casais com Cristo - ECC; Servico de Animacao Vocacional -
SAV; Segue-me, Vicentinos, Monte Tabor, Férmula Um,
Encontro de Amigos, O Desafio das Mascaras, Chamma, Deus-
Amor-Compreensdo - DEACO, Mala e Cuia, Curados e
restaurados no amor, “Vinde e Vede”, Jovens Sarados,
Acampamento de Oracao. Encontro Amigos de Jesus, Crescei
no Senhor, Experiéncia de oragéo para casais, Festa do Rei
Jesus, Servigo de coroinhas e CNLD.

1.2.4 Ministérios leigos: Ministros Extraordinarios da
Comunhao Eucaristica, da Palavra, da Esperanga, do Batismo,
Testemunhas Qualificadas do Matrimdnio.

1.2.5 Pontificias Obras Missionarias: Infancia e
juventude Missionaria.

1.2.6 Formacgdo de liderangas: Escola Teologica
Catequética, Teologia Leiga e Biblica, Escola de Fé Politica em
parceria com o SEDAC, encontros de formagé&o promovidos pela
Diocese e Paréquias, Boa Nova, Grupos de Reflexdo, CEBs
(Comunidades Eclesiais de Base), Po6s-Graduagdo em
Metodologia Catequética.

1.2.7 Meios de comunicag¢ao social: Informativo e Site
Diocesano, programas de radio Paroquiais.

1.2.8 Servigos sociais e de caridade

a.Fazenda Esperanca - Carlinda;

b. Casa de Apoio Santa Maria— Sorriso;

c. CasaBom Samaritano —Juara;

d. Albergue — Terra Nova do Norte;

e. CasaPinardi—Alta Floresta;

f. SOS Menino Jesus — Orfanato de Criangas — Sinop;

g. LarVicentino— Colider, Sinop e Nova Bandeirantes;

h. Centro Social Maria Missionaria —Matup3;

i. Centro Sdo Francisco— Sorriso;

j- Centro Infantil e Juvenil Edmundo Bojanowski —
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Peixoto de Azevedo;

k. Projeto Social “Promovendo a Cidadania” — Sinop e
Alta Floresta;

I. Associagédo dos Amigos da Crianca e do Adolescente —
Sorriso;

m. Adestec— Obra Pe. Pio— Sinop;

n. Guardi6es da cidadania—Alta Floresta, Sinop;

0. Centro de encontro — lar do idoso e deficiente - Nova
Bandeirantes;

p. Caritas Diocesana;

g. CasadeApoio Pe. Jodo Salarini—Sinop;

r. Centro Social Maezinha do Céu — Sorriso;

s.Atendimento a Migrantes e Refugiados;

1.2.9 Casas de formagao/seminarios
- Seminario Maior Sdo Jodo Maria Vianney — Diocesano —
Varzea Grande/MT;
- Seminario Propedéutico Sao José — Diocesano — Sinop/MT;
- Seminario Pe. Dingler — Dehoniano — Novo Horizonte do
Norte/MT;
- Seminario Diaconal;
-Casa deformacao das religiosas e das missionarias leigas;
- Casa de Formagéo das Irmés Missionarias do S. N. de Maria —
Sinop;
- Casade Formacao das Irmas da Instrucao Crista — Sorriso;

1.2.10 Realidade que nos interpela

Para realizar uma acéo evangelizadora eficaz e, partindo
do eixo central: familia & preciso considerar que a realidade em
que vivemos é dinamica, com profundas transformacdes em
todos os niveis: econdmico, politico, social, religioso, cultural,
educacional, tecnologico e ecologico. “Se o ser humano nio
descobre seu verdadeiro lugar, compreende-se mal a si mesmo
e acaba por contradizer a suarealidade. Aterra foi dada por Deus
para ser cuidada e respeitada, devendo, portanto, respeitar
inclusive a estrutura natural e moral na sua preservagéo. ” (LS
139)

Nestes tempos de agudo apelo ao individualismo
hedonista e de fortissimo consumismo, deparamo-nos com o
surgimento de propostas religiosas que dizem oferecer o
encontro com Deus sem o efetivo compromisso cristdo, e a

formacdo de comunidade. Enfq?quece a imagem do Deus Pai
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que esta atento as necessidades das pessoas, que cuida
inclusive das aves do céu e dos lirios do campo. (Lc 12,25-28).
Surge a imagem do Deus da troca, do negécio, dando a
impresséo de que Ele se encontra mais preocupado com o que
pode lucrar através dos pedidos e reivindicacdes, notadamente
dos que sofrem. Emtudo isso, o discipulo missionario reconhece
que nao pode existir caminho para o Deus revelado em e por
Jesus Cristo, se ndo houver amor (1Jo 4,7.20-21). O discipulo
missionario sempre desconfiara (1Jo 4,1) das propostas
religiosas que nao brotem doamornem levem aEle.

Viver, pois, o encontro com Jesus Cristo implica
necessariamente amor, gratuidade, alteridade, unidade,
eclesialidade, fidelidade, perddo, compaixdo misericordia (MV,
13) e reconciliagdo. Torna o discipulo missionario firmemente
enraizado e edificado em Cristo Jesus (Ef 3,17; Cl 2,7), a
semelhanca da casa que se constroi sobre a rocha (Mt 7,24-27).
E, assim, cada discipulo missionario, junto com toda a Igreja,
comunidade dos discipulos missionarios, torna-se fonte de paz,
justica, concérdia e solidariedade. Significa contemplar Jesus
Cristo em constante atitude de saida de si, de desprendimento e
esvaziamento. Significa acolher o mistério divino como continuo
transbordar do amor do Pai pelo seu povo (DGAE 11). E também
significativo o acolhimento dos temas presentes nos discursos
do Papa aos Bispos durante a JMJ — Rio, aos Bispos do CELAM
e na Bula Misericordiae Vultus.

1.2.11 Situagdo econdémica

Nossa diocese localiza-se num campo promissor em
termos econdémicos, mas séo também evidentes os problemas.
Constata-se um acumulo de riquezas nas maos de poucos e,
consequentemente o empobrecimento de um numero sempre
maior de pessoas.

Aconcentragao darenda gera desigualdades sociais, um
éxodo rural cada vez mais acentuado em busca de uma
qualidade de vida melhor, desembocando muitas vezes em
crises familiares.

Os pequenos agricultores nos assentamentos e nas
demais areas da Diocese sao desassistidos no campo da saude,
da educacdo, da moradia, da regularizacao fundiaria e os
operarios nem sempre s&o assistidos pelos direitos trabalhistas.
Muitas familias mudam para a cidade, com a esperanga de uma
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melhoria de vida. A falta de politicas adequadas para a
agricultura familiar leva a procura de emprego, e ensino médio e
de ensino superior longe de casa, causando grande migragao
interna e gerando inseguranca e instabilidade familiar.

O modelo de desenvolvimento econdmico € de cunho
capitalista-consumista, que privilegia o mercado financeiro e
prioriza o agronegocio, levando a expansao da pecuaria
extensiva, da avicultura, da suinocultura e das monoculturas —
soja, algodao e milho —em detrimento da agricultura familiar e da
reforma agraria. A regido configura-se como a maior produtora
de sojado Pais.

Necessitamos de uma economia que assegure emprego
e geracao de renda, de politicas publicas para fomentar a
diversidade econémica da regido assegurando um indice de
desenvolvimento humano (IDH) mais elevado. Ha que se
harmonizarem os diversos interesses econémicos e sociais com
a necessidade de preservar os ecossistemas e sua riqueza
biolégica. Nao se trata de pensar a regiao Amazonica como area
intocavel, mas de identificar formas de uso que, ao mesmo
tempo, valorizem os recursos naturais regionais, incentivem sua
conservacao e gerem renda. “Os desequilibrios nos interpelam
para a pratica dos direitos humanos”. (LS 144)

A atividade econbmica na area de influéncia da BR-163
esta fortemente assentada no setor primario. Ha um forte
predominio da agricultura (principalmente soja, milho, arroz e
algodao) da pecuéria bovina e da exploragdo madeireira. A
industria tem expressao bem menor, embora crescente, e
concentra-se principalmente no processamento da madeira e,
em menor escala, de graos e carne, enquanto o comércio e 0s
servigos estéo concentrados nas cidades. A mineragéo declinou
apartirdos anos noventae a

Exploragao de produtos florestais ndo madeireiros, muito
promissora tem peso pequeno nha economia regional.
Atualmente existe o impacto da construcdo de usinas
hidrelétricas e a volta dos garimpos.

Ha ainda um grande fluxo migratério de pessoas com
baixa escolaridade, e, com isso um grande aumento
populacional acompanhado de desemprego e subemprego,
sobretudo, nas cidades maiores. O processo de passagem do
extrativismo e da mineracao para a agricultura familiar é ainda
bastante dificil em algumas regides.

15
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1.2.12 Situacao cultural:

Acolonizagéo no norte do Mato Grosso, se deu a partirde
1970 teve como caracteristica a colonizagdo privada de
colonizadores oriundos do Sul e Sudeste do pais. Estes
privilegiaram-se como ocupantes das terras que passaram a
vender a agricultores originarios do Sul do Brasil.

A propaganda funcionava como um recurso estratégico
para atrair familias da regido Sul do Brasil para uma terra em que
“tudo” produzia, “com destaque para a fertilidade do solo
apresentado como apropriado para o plantio do café”. Essas
propagandas - especialmente no cerne da ideologia militar do
periodo, vale-se de discursos e imagens de extrema carga
apelativa, pautadas pela convocacao dos novos habitantes a
esses espacos considerados “vazios”, tais como, “integrar para
ndo entregar e levar homens sem-terra para terras sem homens”
(BARROZO, J. C, 2008 p. 21).

Assim, “migrar para Mato Grosso significaria encontrar
terras férteis, lucros faceis e ascensao social’. O processo de
ocupacao das terras matogrossesses, transformou o migrante
em colono que, através da luta cotidiana, carregou a bagagem
cultural herdada no processo de formagédo da comunidade e da
organizagao produtiva baseada no modelo familiar. Assim, foi
recriada umaidentidade territorial com diferentes grupos sociais,
consolidando movimentos de base popular em um espacgo
regional que valorizavam os simbolos indetitarios (tradigéo,
cultura, valores, lingua, religido).

Em relagédo aos migrantes vindos do meio rural do Sul do
pais e de outras partes do Brasil e, assentados no norte de Mato
Grosso pode-se fazer a seguinte andlise ou observacdes: a
migragéo para estas familias constituiu algo dramatico em
funcéo das perdas numerosas que implicou: pessoas, lugares,
culturas, costumes, trabalho etc., aos quais estdo ligados
lembrancas e afetos que nestes momentos séo intensificados e
que serdo abandonados forgcosamente. Tal multiplicidade e
simultaneidade de perdas repercutiram na realidade interna do
individuo ou da familia, de forma mais ou menos intensa,
chegando a colocar em risco a propria identidade e a
possibilidade de reconstruir a vida no novo habitat.
(SCHAEFER, 1958, p. 159).

Como forma de manter os colonos no projeto de
colonizagao, criaram-se comunidades, escolas, cooperativas,

centros sociais, areas de lazer, nos moldes das regides de onde
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vieram.

Formou-se uma equipe para ampliar um programa de
desenvolvimento comunitario com eleicao de lideres em cada
comunidade, culminando numa rede de liderangas locais, como
a direcado da Igreja, do grupo de jovens, da organizacao do culto
aos domingos entre outras, agregando valores tais como:
crengas, usos e costumes, cotidianos, lazer e descendéncia. A
religiao tinha uma fungéo muito importante de integracédo, de
auxilio no enraizamento das familias. Em todos os lugares
existiam pequenos saldes, igrejinhas construidas pelo préprio
povo, onde os recém-chegados eram acolhidos e onde amigos
eram reencontrados. A religido tinha uma fungdo muito
importante de integracdo para as familias. Deus passou a
ocupar um lugar todo especial, até por ndo poder recorrer muito
as pessoas e ao poder publico ainda inexistente, devido as
distancias e adversidades em geral.

As festas religiosas ocupavam um lugar muito importante
na vida das familias que moravam espalhadas nas matas. A
Igreja e as escolas comegaram a ser as primeiras construgdes
com finalidades comunitarias. Cada comunidade com
seu padroeiro, dirigentes, coordenadores etc. Areligido passou
a ser um ponto de seguranga dos migrantes. Os mesmos se
reuniam embaixo das arvores pararezar com os Padres Jesuitas
e Sacramentinos.

Com relacao a escola, esta se configurava com varios
significados além do educacional. Tornou-se também
responsavel pela formacao de uma identidade cultural recriada e
reconstruida a partir da realidade com homenagens civicas.
Quanto ao lazer, este se mesclava com o jogo de bocha, o tiro de
laco, o jogo de futebol e de malha, os bailes e matinés
dancantes. O contexto sociocultural na comunidade girava em
torno do centro comunitario. Por meio de rezas, das festas e dos
jogos desenvolveu-se uma organizagao de lideres locais. Os
Centros de Tradigbes Gauchas encontrados em quase todas as
cidades tem sido ponto de referéncia para promover os bailes
tipicos, curso de dancas sulista, competi¢cdes esportivas como o
jogo de bocha, o tradicional churrasco gaucho e a missa crioula.
O CTG continua sendo uma maneira de manter alguns costumes
sulistas. A Cultura Sertaneja e Nordestina também encontrou
maneiras de se manifestar.

Sao destaques as festas juninas e as cavalgadas. Bem
como, as exposicdes agrope%uérias como expressdes das
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conquistas e socializagdo nos niveis agropecuarios,
agronegocio, agricultura sustentavel, comidas tipicas e
artesanatos locais e regionais. Sao promovidas através da
secretaria de cultura de cada cidade exposi¢des internacionais,
nacionais, regionais e locais, com realce para as expressoes
indigenas.

Hoje, apesar das deficiéncias na educacgao, cresceram
os centros universitarios, (UNEMAT, UFMT e faculdades
particulares). Houve investimento em bibliotecas, ciéncia e
tecnologia, sobretudo no setor de implementos agricolas, em
cursos técnico-agricolas (EMBRAPA), na area da comunicagao
e implantacdo de novas midias, possibilitando inclusive
Educacao a distancia (EAD) e extensao do SEDAC.

1.2.13 Situagao soécio politica

Desde o inicio da evangelizacdo, nossa Diocese se
preocupou com o social e, sobretudo com a saude. Sempre
tivemos religiosas dedicadas aos postos de saude e no
tratamento da malaria. A pedido de Dom Henrique foi instituida a
Fundagdo de Saude Comunitaria de Sinop - Hospital Santo
Antonio.

O sistema de saude publico € muito precario, deixando
as pessoas em fila de espera durante meses e, em muitos casos,
ainda nao sao atendidas. O acesso a hospitais e tratamentos
necessarios é muito dificil e limitado; faltam pessoas
qualificadas, estruturas e materiais adequados. Em relagéo as
especializagbes, ha na regido exames especificos. O acesso,
contudo, n&o é paratodos.

A educacédo esta concentrada nos centros urbanos. As
criancas sao deslocadas das comunidades e expostas a
estressantes viagens cotidianas, prejudicando o rendimento
escolar.

Falta saneamento basico e investimento na limpeza das
vias publicas. Faltam albergues para atender os andarilhos.
Faltam investimentos nos presidios existentes. A questao
habitacional é bastante critica por conta do éxodo rural e urbano.
Temos ainda o impacto das usinas hidrelétricas, estradas mal
conservadas e falta de politicas publicas nos assentamentos. Ha
indicios de trabalho escravo na regiéo.

Aocupacgao daregido seguiu-se a abertura da BR-163 no
inicio dos anos setenta, como ja foi mencionado, consolidando-
se com os projetos privados de ?glonizagéo dos anos oitenta.
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No Norte do Mato Grosso, a taxa de urbanizagéo é maior.
Quanto a infraestrutura, ndo obstante as deficiéncias, trata-se da
regiao mais bem dotada, tanto em relagdo a malha de
transportes, quanto a energia elétrica, comunicacdo e
armazenagem.

Esta regiao é, ainda produtora de madeira. Por outro
lado, dado o forte avango da agricultura e a n&o perenizagéo da
atividade florestal por meio dos planos de manejo, fez esta entrar
em decadéncia em varios Municipios.

No Estado Mato Grosso, que se tornou o principal
produtor de gado do Pais, destaca-se o avancgo da producgéo de
leite, estimulada pela implantacdo da industria de laticinios
(EMPAER).

O extremo Norte do Mato Grosso constitui-se, hoje, em
um exemplo das possibilidades de organizagdo dos pequenos
produtores, mobilizando, inclusive, ampla associacdo de
Municipios, incluindo os grupos indigenas que possuem uma
extensa area. A garantia da permanéncia na terra e o avango de
sua organizagédo socioeconOmica e politica sdo objetivos do
Governo e da sociedade local. Para tanto sao necessérios a
regularizagdo fundiaria, a implantacdo de planos diretores
municipais, o barateamento do preco das telecomunicacdes e
da geracdo e expansdo das redes de energia, bem como
transporte dos produtos. O Governo precisa continuar investindo
na producéo florestal sustentavel.

1.2.14 Situagao ética e moral

A ética pode ser definida como a ciéncia que estuda a
conduta humana, e a moral é qualidade desta conduta sob o
ponto de vistado bem e do mal.

O serhumano s6 se realiza no encontro com outros seres
humanos. Todas as suas agbes e decisbes afetam as outras
pessoas. Na convivéncia entre os homens sao necessarias
regras que coordenem e harmonizem esta relagdo. Assim, a
ética € uma caracteristica inerente a toda acdo humana. E
inerente a todo o ser humano o senso ético e a consciéncia
moral, que o leva a avaliar e julgar suas a¢des para saber se elas
sdo boas ou mas, certas ou erradas, justas ou injustas.
Entretanto, ndo é o que se percebe em muitas situacdes de
nossa sociedade. Porém, é importante citar algumas iniciativas
positivas, entre as quais algumas lideradas pela Igreja catdlica,
tais como: participagdo nos 98nselhos municipais, apoio na
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aprovacdo da lei da Ficha Limpa o que demonstra um
crescimento da consciéncia ética na politica.

Diante do quadro de pobreza, dos sérios problemas que
vivemos em termos de educacéo, saude, desemprego, violéncia
e de acdes que destroem o nosso ecossistema, € bastante
salutar que as organizagbes assumam o seu papel social e
contribuam eficazmente para o desenvolvimento sustentavel e
melhoria da qualidade de vida no planeta. E que através deste
movimento e do exemplo dos seus lideres contribuam para
resgatar a ética no relacionamento humano e nos negécios.

Ha que se refletir nos problemas éticos, tais como: as
questbes de bioética (vida intrauterina e desenvolvimento
humano, célula tronco embrionaria, aborto, eutanasia,
legalizagdo do uso de drogas, divorcio, unides homoafetivas,
relacdes abertas entre casais, trafico humano e a banalizagéo do
sexo.” (CF 2014 e Sinodo da Familia 2015)

Ha uma busca desenfreada do individualismo e do
subjetivismo que somada a desestruturagdo familiar, tem
consequéncias graves, tais como: dependéncia quimica,
separagbes, depressdo e mortes precoces, desafio para a
educacao e a catequese trabalharem os valores éticos e morais.

Constata-se ainda uma crise que perpassa todos os
escalbes sociais, educacionais, religiosos e culturais. O
consumismo tomou conta e o critério de tudo € o prazer, o
hedonismo (DGAE, n° 25 /EG 6-64). O povo € carente de
formacdo que acenda o senso critico, o que tem como
consequéncia o permissivismo e o relaxamento diante dos
valores cristéos.

E uma preocupacdo da Diocese, formar pessoas
qualificadas e comprometidas com os valores éticos morais,
investindo na capacitagdo de lideres que tenham os recursos
necessarios para responderem as questdes vitais de nossa
sociedade atual. A escola de fé e politica, alinhada com o
ensinamento social da Igreja, merece destaque.

1.2.15 Situacgao ecoldgica

Nossa diocese esta dentro do bioma da Amazodnia. Esse
bioma vem sofrendo por causa dos latifundios, do agronegécio,
queimadas, destruicdo das matas ciliares, poluicdo das aguas
com o retorno dos garimpos e do depdésito de lixo a beira de rios.
Uma situagao preocupante € o uso abusivo de agrotoxicos. Ha
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cidades com saneamento basico precario. (LS 20)

Constata-se também da parte das autoridades publicas
que incentivaram a colonizagéo do Norte do Mato Grosso com o
“‘integrar para ndo entregar”, que hoje através de novas leis
proibem aos moradores a abertura de novas areas, com pouca
possibilidade de apresentar programas alternativos no ambito
da preservacéo ambiental para que a populagao possa ter outros
meios de subsisténcia, além do manejo da madeira, extracao de
ouro, da agricultura e da pecuaria. Paira no momento um receio
quanto ao zoneamento da produgéo.

Muitas pessoas se prendem a ideia de que defesa do
meio ambiente é coisa para as entidades e ONGS que trabalham
em defesa das florestas e animais em extingédo. A preservagao
do planeta comega pela preservagéo e cuidado com o nosso
quintal. E preciso estar atento a coleta seletiva e cobrar das
autoridades locais. Preservar e cuidar do meio ambiente é uma
responsabilidade ética diante da propria sobrevivéncia humana
(LS, 90/Texto Base da CF 2016).

A Diocese vem incentivando as pardquias a realizarem a
reciclagem do lixo, a criagdo do adubo orgénico, a coleta seletiva
nos encontros e festividades, o reflorestamento das nascentes,
a restauracao das matas ciliares, o plantio de mudas nas areas
das comunidades, nas ruas dos bairros e construgdo de
calgadas ecolégicas através de parcerias com organismos da
sociedade. Caminhamos para uma maior conscientizacao de
aliar produgéo com preservacéo, sustentabilidade.

1.2.16 Situacaoreligiosa

No campo religioso nossa diocese € atingida também
pela mentalidade individualista que ndo combina com a
afirmagédo de que somos filhos do mesmo Pai. O individuo,
‘mesmo aderindo a uma instituic&o religiosa, tende a escolher
crengas, ritos e normas que lhe agradam subjetivamente ou se
refugia numa adeséo parcial, com fraco sentido de pertenca
institucional”. (DGAE, n. 79).

Constata-se também uma tendéncia a inversdo de
sentido da experiéncia religiosa, isto é, a religido n&o é tanto
vivida como uma forma de reconhecimento, adoragéo e entrega
ao Criador, obediéncia na fé, servico a Deus e vivéncia
comunitaria e sim como utilidade, por oferecer bem-estar interior,
terapia ou cura de males, sucesso na vida e nos negocios.
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(DGAE CNBB, 11). Diante de tal realidade, temos alguns
aspectos desafiadores para nossaigreja, tais como:

- Uma Igreja mais atenta com a formagéo, ajudando as pessoas
assumirem seu compromisso batismal.

- Demasiadamente clerical, carente de liderancas leigas que
fortalecam o discipulado e a missionariedade na Igreja (DGAE
07/Dc107 CNBBn°74).

- Carente de unidade e corresponsabilidade presbiteral.

- Concentrada nos adultos, descuidando-se dos jovens e das
criangas.

- Que ainda é voltada para si, esquecendo as grandes
necessidades e urgéncias sociais.

- Que tem dificuldade de abracar a pastoral organica, ocorrendo,
muitas vezes, por isso, uma lamentavel concorréncia entre
pastorais, servicos e movimentos em detrimento da fraternidade
e da solidariedade.

- Em que algumas foranias ndo contemplam a dinamizagéo das
pastorais, o fortalecimento do presbitério, da pastoral vocacional
e avalorizagao do potencial das (os) religiosas (0s).

- Que apesar das escolas teoldgicas catequéticas e de fé e
politica, muitos leigos sentem-se despreparados para participar
natransformacéo social, econémica e politica.

- Com pouca qualificacéo para o uso dos meios de comunicagao
social.

- Com pouca presenga nas escolas.

-Uma Igreja que esteja atenta a constru¢cao de comunidades nos
novos bairros, glebas e vilas.

- Que seja acolhedora e que tenha um despertar missionario,
indo ao encontro dos afastados, “uma Igreja em saida” (DGAE n
°13).

- Que precisa descentralizar, realizando encontros nas foranias
para contribuir no fortalecimento das equipes paroquiais,
criando redes de comunidades. (Dcda CNBB n° 100).

- Onde nem todas as paréquias assumem o plano diocesano de
pastoral.

- Que devido a sua extensdo geografica ainda se encontra no
processo de organizacao pastoral e administrativa.

Tendo apresentado os desafios que nos inquietam, queremos
nos alegrar com tantas liderancas que assumem 0O anuncio
evangelizador na gratuidade, no cotidiano das comunidades,
favorecendo a visibilidade dos sinais do Reino e o testemunho
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daesperanca.

Diante disso, nossa Diocese, comunga com as diretrizes gerais
da acao evangelizadora que dizem: “O servigo testemunhal a
vida, de modo especial a vida fragilizada e ameacada, € a mais
forte atitude de didlogo que o discipulo missionario pode e deve
estabelecer com uma realidade que sente o peso da cultura da
morte. Na solidariedade de uma igreja samaritana, o discipulo
missionario vive o anuncio de um mundo diferente, que, acima
de tudo, por amar a vida, convoca a comunhao efetiva entre
todos os seres vivos”. (DGAE, CNBB n° 11). Destacamos alguns
destes sinais:

- Uma Igreja empenhada no testemunho e na vivéncia da fé, na
formacéao de grupos de reflexédo e de liderangas.

- Que intensifica a participagdo e o engajamento na vida da
comunidade.

- Que favorece o nascimento das escolas de formagéo para
liderangas e os cursos em diversos niveis.

- Que se esforga para que as celebragbes sejam participativas.

- Onde o despertar da consciéncia para o dizimo esta crescendo.
- Que investe na formagéao diocesana, regional e nacional.

- Que tem a graga de ter padres em todas as paréquias, atuando
com grande dedicacao e desprendimento.

- Que conta com o testemunho e empenho dos religiosos e
religiosas.

- Rica de pastorais, servigos e movimentos.

- Capaz de servir na gratuidade, seja nas pastorais, servigos e
movimentos, como também nas comemoracdes religiosas.

- Que no Regional Oeste 02 (Mato Grosso) esta contribuindo
para o alavancar missionario, inclusive liderando e
assessorando diversas pastorais, servigos e movimentos.

- Que conta com a presenga das religiosas no servico de
evangelizacao.

- Uma Igreja que foi beneficiada durante 34 anos com “Projetos
Igrejas —Irmas” Santa Cruz-RS — Sinop— MT.

1.2.17 - Situagdo indigena

Nossa Diocese € o habitat de vinte etnias indigenas. A
maioria se localiza no Parque Nacional do Xingu e imediacdes.

Na regido de Juara vive uma parcela dessas etnias:
Apiaka, Kayabi, Mundurucu e Rikbaksa. Estes ultimos s&o
atendidos pela Diocese de Juina. Habitam esta regiao desde
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temposimemoraveis e tem ai suas terras demarcadas.

A lgreja mantém contato com estes povos desde 1955 e
mais intensamente desde 1960. Os Jesuitas e as Irmazinhas da
Imaculada Concei¢cao marcam presenca até hoje. Nas décadas
de 1960 e 1970 foram auxiliados por leigos catélicos voluntarios,
inicialmente austriacos (OED) e depois OPAN (Operacgao
Anchieta = Operacao Amazénia Nativa). Hoje estes povos
indigenas ja tocam a vida de forma bastante autbnoma.

Na regido do Rio dos Peixes (Juara) vivem distribuidas
trés aldeias principais e, mais cinco aldeias menores. Sua base
de subsisténcia € a agricultura, a caca, a pesca e a coleta.

Recentemente estédo entrando alguns recursos salariais,
que permitem algumas melhorias no estilo de vida, tais como:
casa, utensilios domésticos, etc. Também ja usufruem de agua
tratada, energia, telefone e internet.

Nosso trabalho se resume mais especificamente ao
atendimento religioso e assessoria na educacgao.

Convivendo longos anos com estes povos, pudemos
entrar num processo de evangelizagcdo diferenciado,
circunstancial, especifico e de forma bastante inculturada, ou
seja, mais adaptada ao ritmo de vida e a cultura deles.

Algumas aldeias ja tém catequistas e agentes de
pastoral autéctones. Outros estdo em formacgdo. As escolas
estdo totalmente em suas méaos, com pessoal capacitado no
ensino Médio e Superior. Na saude ha bastante dependéncia,
via FUNASA. Sempre que possivel participam dos movimentos
indigenas, nas diversas esferas.

No Parque Nacional do Xingu, vivem 14 etnias e mais
trés nas suas imediagbes. Estes tém como referéncia as cidades
de Queréncia (Alto Xingu), Sinop (Médio Xingu). Em Colider e
Novo Progresso estao os Kaiapoés, Panaras e Terenas.

Recentemente um grupinho de Tenetehara, vindo do
Maranh&o, se instalou provisoriamente nas imediacbes de
Sinop.

De alguma forma esta realidade deveria afetar, ou
porque se trata de comunidades cristas, parcelas do Povo de
Deus e da nossa Igreja, ou porque se trata de pobres
necessitados que ainda ndo tem condi¢cdes dignas de vida
(Tenetehara = migrantes, sem-terra, acampados a beira da
estrada). Esta ai, um desafio para todos nos, no sentido de
tomarmos consciéncia desta realidade ou, quem sabe, algum
tipo de apoio e compromisso m%if concreto.
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CAPITULOII

2. A LUZ QUE NOS ILUMINA - ONDE PRECISAMOS
ESTAR.

A vida e a missao do discipulo-missionario de Jesus
Cristo, segundo as Diretrizes da A¢ao Evangelizadora da Igreja
no Brasil nos ultimos tempos, consistem no exercicio do triplice
munus, recebido no Batismo: ministério da Palavra, ministério da
Liturgia, ministério da Caridade (LG 25-27; 34-36; PO 4-6).

1. Precisamos estar em constante e permanente estado
de missao (DGAE, 6 /EG, 133).

2. Estar presente nas universidades, escolas, presidios e
centros comunitarios.

3. Precisamos de uma maior integragéo dos Presbiteros
com as pastorais, servicos e movimentos e dessas entre si.

4. Precisamos assumir uma catequese evangelizadora,
transformadora, comprometedora, que forme discipulos
missionarios, nos moldes da iniciagao a vida Cristd (DGAE, 83-
84 /RICAG3).

5. Precisamos colocar todos os Organismos da Igreja em
pratica, descentralizar as funcdes e exercer com
responsabilidade a misséo.

6. Precisamos implantar o Centro de Apoio a Familia,
CAF e 0 INAPF nas pardquias, e criar grupos de visitagdo (DGAE
77).

MINISTERIO DA PALAVRA:

A proclamacao da Palavra de Deus pela Igreja é decisiva
para a fé do cristao, ja que ela possibilita o acolhimento livre do
anuncio salvifico da pessoa de Cristo, acolhimento esse
possibilitado pela atuagdo do Espirito Santo (1Cor 12,3). E
através da pregacéo do querigma que acontece um auténtico
encontro com Jesus Cristo; por isso ele deve ser uma oferta
imprescindivel atodos (DA226a).

- Precisamos incentivar a “Familia com a Biblia na m&o”;
Pratica de Leitura Orante; Cursos Biblicos (VD, 10); Grupos de
Reflexdo, Oficinas de Oragéao, Escola de Evangelizagdo Santo
André e valorizagao das CEBs.

MINISTERIO DA LITURGIA:
A liturgia ocupa, na agéo evangelizadora da Igreja, um

lugar essencial. Conforme o Concilio Vaticano Il, ela é “o cume
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para o qual tende a acdo daIgreja e, ao mesmo tempo, afonte de
onde emana toda a sua forga” (SC 10). Nela, o discipulo realiza o
mais intimo encontro com o seu Senhor e, dela, recebe a
motivacao e a forga maximas para a sua missao na Igreja e no
mundo.

Precisamos avancar na qualificagcdo do uso dos meios de
comunicagdo (PASCOM), como: Missa e programas
transmitidos pelo radio e pela TV; Celebra¢des bem preparadas
e atraentes; Cursos de liturgia e de canto liturgico, documentos
da Igreja, missas mais dindmicas que atraiam também o
adolescente e o jovem.

MINISTERIO DA CARIDADE:

Se as fontes da vida da Igreja s&o a Palavra e o
Sacramento, o centro da vida cristd (DCE 1) € a caridade, o
amor-doagdo, o amor que vem de Deus mesmo (Rm 5,5) e que o
apostolo Paulo aponta como o mais alto dos dons (1 Cor 12,31).
“Toda a atividade da Igreja é a manifestacdo de um amor que
procura o bem integral do ser humano”, amor esse que “é o
melhor testemunho do Deus em que acreditamos. O amor
cristdo tem duas faces inseparaveis: faz brotar e crescer a
comunhdo fraterna entre os que acolheram a Palavra do
Evangelho e leva ao servico a todos, particularmente aos mais
pobres (At 3,1-9; 6,1-6; 9,36-42; 20,33-35; NMI49-53; DAp 161).

Precisamos vivenciar a caridade em todas as suas
dimensdes: social, politica, comunitaria, pessoal e religiosa;
Apoio aos projetos sociais das caritas diocesana e paroquial;
Participacdo em campanhas que promovam a vida; fazer
parceria com projetos sociais do municipio. Participar dos
conselhos municipais. O Evangelho precisa ser encarnado.
Pessoas evangelizadas, ao se fazerem dom, transbordam na
comunidade para o servi¢o de Deus na sociedade.

AMBITO DAPESSOAE DAFAMILIA

Afé crista é, antes de tudo, ades&o pessoal a pessoa de
Jesus Cristo e ao seu Evangelho, acolhida do dom gratuito que
vem de Deus. E a pessoa o sujeito de toda a realidade que a
circunda, o ser capaz de descobrir seu sentido e governa-la (Gn
2,20). Por isso, nédo podemos deixar de reconhecer e valorizar
cada pessoa, em sua liberdade, autonomia, responsabilidade e
dignidade. A acao evangelizadora implica, antes de tudo, em

26

PLANO DIOCESANO DE EVANGELIZACAO E DIRETRIZES DOS SACRAMENTOS

respeitar e promover a dignidade de todas as pessoas. Um olhar
especial merece a familia, patriménio da humanidade, lugar e
escola de comunhao, primeiro local para a iniciagao a vida crista,
no seio da qual, os pais sdo os primeiros catequistas (Sinodo da
Familia 2015).

Precisamos encantar as pessoas com a proposta de
Jesus, respeitando as diferengas e nivel de formacéo; fazer a
Pastoral da acolhida e da visitacdo; Estar perto dos mais
fragilizados, Ama-los com a ternura de Jesus e fazer
reevangelizagao.

AMBITO DA COMUNIDADE:

A fecundidade da comunhdo que vem de Deus nos
impulsiona para a vida em comunidade e para a transformagéao
da sociedade (DAp 327). Criada a imagem e semelhanca do
Deus-Trindade, do Deus que é amor e comunh&o, a pessoa sb
se realiza plenamente a medida que se faz dom numa
experiéncia concreta de comunidade. Em nossos dias, &,
portanto, indispensavel proclamar que “Jesus convoca a viver e
caminhar juntos. A vida crista so se aprofunda e se desenvolve
na comunhao fraterna” (DAp 110). E preciso estar preparados
para gerar o fascinio pela vida de irmaos, acolher os que
chegam, permitir-lhes o amadurecimento na fé e sair em missao
(DAp 159).

Efetivar e compreender a pastoral organica, através dos
conselhos paroquiais; Estar atentos a realidade, com uma viséo
aberta que nos permita acolher e acompanhar o comportamento
sécio politico, econémico, cultural, religioso, quanto a
importancia do desdobramento dos mesmos na vida das
pessoas; Devemos estar no meio do povo e ndo s6 dentro da
estrutura da Igreja, ter lideranga missionaria para acolher e
acompanhar as pessoas; Setorizagdo das paroquias, gerando
uma lgreja, comunidade de comunidades. (Dc 100 CNBB n°
175)

AMBITO DA SOCIEDADE:

Diz o Vaticano Il que a Igreja ndo é deste mundo, mas
esta no mundo e existe para a salvagdo do mundo (LG 5). Por
isso, a Igreja é chamada a ser sacramento de amor, de
solidariedade e de justica entre nossos povos (DAp 395 e 396).
O compromisso social, pois, tem sua raiz na propria fé. O
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interesse auténtico e sincero pelos problemas da sociedade
nasce da solidariedade para com as pessoas (GS 1) e do
encontro pessoal e comunitario com Jesus Cristo. A partir do
Batismo, todo cristao passa a participar dessas trés fung¢des do
Salvador. O triplice munus - anunciar a Palavra, celebrar os
Sacramentos, realizar o Servigo da Caridade - € o modo de cada
cristdo ser no mundo e, consequentemente, € o modo de a Igreja
agir no mundo tendo em vista a pessoa, a comunidade e a
sociedade. Toda estrutura para a evangelizagdo e todos os
servicos da Igreja via pastorais, servicos e movimentos, ndo
serao completos se, apesar do que lhes € especifico,
descuidarem destes trés deveres.

- Precisamos estar presente nas universidades, escolas,
centros comunitarios; marcar presenca na realidade politica da
cidade e estar atentos as questdes discutidas no Congresso
Nacional.

- Irao encontro dos afastados e excluidos da Igreja e da
sociedade; ter consciéncia ecoldgica integral (LS n°217).

CAPITULOII
3.0 QUE QUEREMOS ALCANCAR.

OBJETIVO GERAL: “Evangelizar, a partir de Jesus
Cristo e na forca do Espirito Santo, como Igreja discipula,
missionaria e profética e misericordiosa alimentada pela Palavra
de Deus e pela Eucaristia, a luz da evangélica opgao preferencial
pelos pobres, para que todos tenham vida (Jo 10.10). Rumo ao
Reino definitivo”.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Resgatar o respeito pelo Sagrado, pautando nossa
vida e missao nos valores evangélicos.

2. Tornar a Igreja acolhedora, samaritana e profética, de
forma a cativar os fiéis, primando por celebra¢des dindmicas e
investindo na formagao do canto liturgico.

3. Promover a pratica da leitura Biblica Orante (DGAE n°
98).

4. Desenvolver as atividades e eventos da lIgreja,
primando pela sobriedade e dignidade do cristdo a luz da

Palavra de Deus de forma a ser coerentes com o Evangelho,
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sobretudo realizando festas paroquiais que valorizem a vida
plena.

5. Evangelizar também através dos meios de
comunicagéo - PASCOM (IM 99).

6. Formar lideres, nas comunidades, Pardquias e
Diocese. Reforgar as escolas: Biblico catequética, fé e politica
em parceriacom o SEDAC.

7. Fazer parceria com os demais segmentos da
sociedade na luta em defesa da vida.

8. Conscientizar para a devolugdo do dizimo como
recurso pastoral, missionario e social.

9. Implantar a catequese de iniciagdo a vida crista na
formacado de discipulos missionarios, envolvendo as familias
neste processo.

10. Qualificar catequistas para o ministério catecumenal
através de critérios tais como: testemunho de vida crista,
vivéncia sacramental e participagdo na comunidade (RICA63).

3.1. NOSSO AGIR: QUATRO EXIGENCIAS DA AGAO
EVANGELIZADORA

Tanto a unidade eclesial quanto a eficacia na obra
evangelizadora, exigem critérios comuns de acao.
Historicamente, as Diretrizes da A¢ao Evangelizadora no Brasil
tém oferecido alguns referenciais, que se mostraram muito
operacionais. Nos ultimos tempos, sempre no mesmo espirito e
inspiradas na Evangelii Gaudium, 84 as Diretrizes sugeriram as
quatro exigéncias da acdo evangelizadora: servigo, dialogo,
anuncio e testemunho da comunhao.

1. Trabalhar em conjunto com todas as pastorais
(pastoral organica), para minimizar os problemas de
evangelizacao e sociais para o bem de nossa Igreja.

2. Renovar as estruturas e descentralizar criando redes
de comunidades com énfase nas comunidades eclesiais de
base (CEBs)Doc. 100, 172).

3. Fomentar a pastoral da visitagdo e acolher e
acompanhar os afastados.

4. Investir na formacdo de qualidade permanente,
priorizando a familia como nucleo transversal das pastorais
servigos e movimentos.

5. Evangelizar de forma permanente, dando énfase a
catequese de adultos, através do servigo, dialogo, anuncio e
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testemunho de comunh&o.

6. Organizar a pastoral social, incentivar a pastoral da
criancga e valorizar as pastorais existentes, dando testemunho de
uma lgreja viva.

7. Acolher o protagonismo dos leigos, na missdo de
evangelizar e administrar. (Doc. 107, 75)

3.2 ADIOCESE EMAGAO -0 QUE VAMOS FAZER?

“O que nao é assumido, ndo é redimido”, disse Santo
Irineu de Lion. Trata-se da intervencao na realidade apreendida
a luz da fé, buscando responder as urgéncias pastorais,
segundo os objetivos e critérios de acdo estabelecidos. E o
momento da programacgdo, que € muito mais do que um
cronograma de ag¢des, um elenco de atividades pontuais. Para
que gerem processo, precisam ser definidas segundo um curso
de acao, dado que determinadas acbes, para serem realizadas,
dependem da realizagao prévia de outras. Agrupar as agdes em
programas, comuns e especificos, ajuda evitar a dispersao: os
programas conjuntos reunem agdes que dizem respeito a todos
e, os especificos, as agcbes de determinados servicos, pastorais
e organismos. Os programas desembocam na pratica, através
de projetos, que podem ser pensados em suas metas (o que),
passos (como), responsaveis (quem), recursos (com que), data
(quando) e lugar (onde).

3.3 AS OITO URGENCIAS NA AGAO EVANGELIZA-
DORADANOSSADIOCESE

N&o podemos ignorar que estamos em uma mudancga de
época. Vivemos um tempo de transformagbes profundas, que
afetam os critérios de compreensao, os valores mais profundos a
partir dos quais se afirmam identidades e se estabelecem agbes
e relagcdes. As mudancgas atingem os proprios critérios de
compreender a vida, tudo o que a ela diz respeito, inclusive até a
prépria maneira de entender Deus. Algreja precisa reconhecer o
momento histérico em que se encontra e buscar caminhos novos
paraatransmissao dafé.

_3.4. PAROQUIA EM ESTADO PERMANENTE DE
MISSAO.
“Ide e evangelizai...” (Mt 28, 18).
Algreja é missionaria! Existe para anunciar, por gestos e
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palavras, a Pessoa e a mensagem de Jesus Cristo,
apresentando com clareza e forga testemunhal, quem ¢ Ele e
qual sua proposta para toda a humanidade. O ponto de partida é
o testemunho pessoal, base sobre a qual o anuncio explicito
havera de ser construido.

“Cabe a cada comunidade eclesial perguntar quais sao
0S grupos humanos ou as categorias sociais que merecem
atencdo especial e l|hes dar prioridade no trabalho de
evangelizagdo. Entre esses grupos estdo: pessoas vivendo na
periferia de nossas cidades, indigenas e afrodescendentes,
intelectuais, artistas, politicos, formadores de opiniao,
esportistas, trabalhadores com grande mobilidade, ndmades,
pessoas com deficiéncia etc. Importa ir ao encontro deles, ndo
apenas nas familias e nas residéncias, nas periferias
existenciais, mas também em todos os ambientes”. (DGAE, 78)

METAS:

12 Promover encontros regulares de estudo, abertos a
todos os membros das comunidades abordando aspectos do
tema: “Paréquia em Estado Permanente de Missao” (DGAE 74).

22 Criar e dinamizar um grupo de animagao missionaria
em cada paréquia em consonancia com a Diocese e com
intercambio entre as pardquias.

32 Marcar presenca eclesial junto a grupos humanos,
juventude, presidios, universidades, profissionais liberais e
funcionarios das hidrelétricas.

42 Celebrar o Ano da Misericordia, os 300 anos da
Aparicdode N. S. Aparecida e o Congresso da Pastoral Familiar.

52 Promover e incentivar as vocagbes sacerdotais,
religiosas e ministérios néo ordenados. Dar apoio aos nossos
seminarios.

RESPONSAVEIS: Pastorais, servicos e movimentos,
juntamente com o Conselho Pastoral Paroquial, Comunitario e
Diocesano.

RECURSOS: Dizimo paroquial e investimento da
Coordenacao Diocesana de Pastoral.

DATA:2016a2019
LUGAR: Comunidades, Paroquias, Foranias e Diocese.
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3.5.PAROQUIA: CASADAINICIAGAO CRISTA

“Eram perseverantes em ouvir os ensinamentos dos
apostolos na comunhéo fraterna, na fragdo do pao e nas
oragbes” (At2,42).

“E necessario desenvolver, em nossas comunidades, um
processo de iniciagdo a vida crista, que conduza ao “encontro
pessoal com Jesus Cristo”, no cultivo da amizade com Ele pela
oracao, no apreco pela liturgica, na experiéncia comunitaria e no
compromisso apostélico, mediante um permanente servico ao
préximo.

A Catequese de inspiragdo catecumenal adquire grande
importancia. Trata-se ndo de uma Catequese ocasional, como
preparagéo para receber algum sacramento, mas continuada.
Isso implica melhor formacao dos responsaveis e um itinerario
catequético permanente, assumido pela Igreja Particular, com a
ajuda da Conferéncia Episcopal, que ndo se limite a uma
formac&o doutrinal, mas integral. A Catequese de inspiragao
biblica, mistagdgica e liturgica, assim como nossos subsidios
diocesanos de Catequese, é condicdo fundamental para a
iniciacao crista de criangas, bem como de adolescentes, jovens
e adultos que nao foram suficientemente orientados na fé e nas
obrasinspiradas pelafé.” (DGAE, 83 -84).

METAS:

12 Capacitar membros do grupo de missionarios para
que sejam “agentes de primeiro anuncio”, em vista de que sejam
eles introdutores que despertem a fé, através do anuncio do
querigma, trazendo para o processo de iniciacdo na comunidade
aqueles que estao distantes, num processo de Igreja em Saida.
Acomunidade paroquial é o lugar privilegiado da Iniciagdo a Vida
Cristd” (DGAE, 90).

22 Desencadear na paréquia um processo catequético
de inspiragdo catecumenal que contemple os adultos, as
criangas e os pais evidenciando a experiéncia da acolhida, do
didlogo, do anuncio da palavra e a intimidade com a mesma para
que acontega a insercao e integracao na vida da comunidade.

32 Desenvolver atividades que proporcione A Pastoral
organica (Doc. 100 da CNBB, 113). Nisto também sera possivel
perceber e encaminhar aqueles que necessitam iniciar ou
prosseguir no seu processo de iniciag&o a vida crista.
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42 Organizar escolas de formacgcao permanente
catequética e biblica (ampliar as que ja existem), buscando
parcerias com o SEDAC. Além de reorganizar as salas de
catequese, criando espacos que contenham ambao da Palavra,
vela, cores liturgicas e as cadeiras em semicirculo.

52 Promover retiros para o cultivo e fortalecimento da
mistica cristd dos lideres pastorais, servicos e movimentos e
fortalecer a formagao dos seminaristas e presbiteros. Participar
da P6s-Graduagédo em metodologia catequética no Shalon.

RESPONSAVEIS: Coordenagdo paroquial, foranial e
diocesana de catequese. Pastoral familiar, equipe vocacional e
setor juventude.

RECURSOS: Investimentos paroquiais e diocesanos.

DATA:2016-2019

LUGAR: Comunidades, paréquias, foranias, Diocese e
seminarios: menor e maior.

3.6 PAROQUIA: LUGAR DE ANIMAGAO BIBLICA DA
VIDAE DAPASTORAL

“Minha mae e meus irmaos sdo aqueles que ouvem a
Palavra de Deus e apé6em em pratica” (Lc 8,21).

‘Deparamo-nos com a necessidade de possuir a Biblia.
Nesse sentido, devem ser estimuladas iniciativas que permitam
coloca-la nas maos de todos, especialmente dos mais pobres.
No entanto, ndo basta possui-la. E necessario ajudar a ler e
interpretar corretamente a Escritura, “chegar a interpretagéo
adequada dos textos biblicos e emprega-los como mediagéo de
didlogo com Jesus Cristo”. O encontro com a Palavra viva exige
a experiéncia de fé. Para isso, o catolico precisa ser
devidamente capacitado tanto no conteudo biblico quanto na
pedagogia para iniciar e manter contato permanente com a
Escritura.

Merece destaque a leitura orante, que favorece o
encontro pessoal com Jesus Cristo, o Verbo de Deus. Seja,
portanto, incentivada e reforgcada, conforme as orientagcbes da
Igreja, de modo que proporcione comunhao com o Senhor e
ilumine a realidade vivida pelos participantes, animando-os e
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despertando-os para o compromisso evangeélico a servico do
Reino de Deus. Esta perspectiva deve orientar também a
formagéo inicial e permanente dos ministros ordenados” (DGAE,
97-98). “Anunciar e viver esta Palavra na alegria” (EG, 15).

METAS:

12 Ensinar a dindmica da leitura orante da Palavra para
que seja de fato um caminho de encontro pessoal e auténtico
com Jesus, instrumento de conversao e forgca para a oragéo.

22 Aprofundar o estudo da Palavra para melhor
compreender, assimilar e celebrar o mistério que elatraz consigo
e manifestar a presenga de Cristoem nos. (DV, 52).

32 Formar uma equipe diocesana e paroquial de
formacéao biblica que promova encontros especificos para as
pastorais de modo a identificarem mais claramente a prépria
vocacdo a luz da Palavra de Deus.

4?2 Fortalecer as comunidades eclesiais de base, os
Grupos de reflexdo, associacdo de familias e as Escolas
Biblicas.

52 Investir naformacao de Ministros da Palavra e agentes
de Pastorais.

RESPONSAVEIS: Comunidades, paroquias, foranias e
Diocese com a colaboragéo dos catequistas, coordenadores de
grupos de reflexdo, pastorais, servigcos e movimentos.

RECURSOS: Investimentos paroquiais e diocesanos.
DATA: 2016 A2019.

LUGAR: Diocese, Paréquias, comunidades, Grupos de
Reflexédo, Catequese, servigos e movimentos.

3.7 PAROQUIA: COMUNIDADE DE COMUNIDADES.

“Eramum so coragdo e uma soé alma...” (At 2,42).

Para uma Igreja comunidade de comunidades, é
imprescindivel o empenho por uma efetiva participagéo de todos
nos destinos da comunidade, pela diversidade de carismas,
servi¢os e ministérios. Paraisso, faz-se necessario promover:

a) a diversidade ministerial, na qual todos, trabalhando
em comunh&o, manifestam a Unica Igreja de Cristo, sejam eles
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leigos, leigas, ministros ordenados, consagrados e
consagradas.

b) a unido dos presbiteros, diaconos, consagrados e
leigos, sob a orientacdo do bispo diocesano, em torno das
grandes metas evangelizadoras e dos projetos pastorais que as
concretizam.

c) o carisma da vida consagrada, em suas dimensdes
apostélica e contemplativa, presente em fronteiras missionarias;
inserida junto aos pobres; atuante no mundo da educagéo, da
saude, da acao social; orante em mosteiros, comprometida a
evangelizar por suavida e missao;

d) leigos, corresponsaveis e preocupados com o
despertar vocacional.

e) pastoral orgénica e de conjunto, para evitar o
contratestemunho da divisdo e a competicdo entre grupos.
Instrumento privilegiado participagao de todos os membros da
comunidade eclesial na projecao da acao evangelizadora “
(DGAE, 107-113). “As diversas formas validas de pequenas
comunidades, de movimentos, de associagbes, de grupos de
vida, de oracao que o Espirito suscita para evangelizar todos os
ambientes e setores. Todos sdao convocados a se
comprometerem com a pratica local, unindo-se as Diretrizes da
Acao Evangelizadora do Brasil”. (EG, n® 29).

METAS

12 Fortalecer os conselhos de pastorais: Conselho
pastoral comunitario, Conselho de Pastoral Paroquial e
Conselho administrativo, econbmico e Pastoral em todas as
comunidades, promovendo assim, a pastoral organica.

22 Assumir com urgéncia a setorizagdo da paroquia,
criando pequenas comunidades, através dos grupos de
reflexdo.

32 “Promover ajuda mutua, sobretudo economicamente,
entre as comunidades, incentivando o intercambio entre as
mesmas” (Dc 100 CNBB, 171).

42 Cuidar para que cada pastoral, servico e movimento,
em seus diversos carismas e espiritualidades, procurem
vivenciar o plano pastoral diocesano.

5?2 Visibilizar mais o sacrario e, na medida do possivel,
deixar as igrejas abertas durante o dia, principalmente na
cidade.
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RESPONSAVEIS: CPC, CPP, CAE, pastorais, servigos e
movimentos paroquiais.

RECURSOS: Investimento paroquial e das
comunidades.

Data: 201622019

LUGAR: Paréquia e comunidades

3.8 PAROQUIA: SERVICO DA VIDA PLENA PARA
TODOS

“Eu vim para que todos tenham vida e a tenham
plenamente” (Jo 10,10).

Colocar-se a servigo da vida em plenitude para a pessoa
inteira e para todas as pessoas é a missao da Igreja porque esta
foi a missao de Jesus. Portanto, o discipulo missionario nao
pode se calar diante da vida impedida de nascer. No servico a
vida, merecem um olhar especial as pessoas e realidades onde
o rosto de Cristo encontra-se mais chagado e desfigurado: a
familia; as criangas, adolescentes e jovens; os trabalhadores e
trabalhadoras; os migrantes; as populagdes de origem indigena
e africana; a ecologia e 0 meio ambiente. O servigo a vida requer,
dos cristaos, mais participacao social e politica, participacéo nos
Conselhos de Direitos Humanos e na busca de politicas publicas
que oferecam as condigcbes necessarias ao bem-estar de
pessoas, familias e povos. O compromisso com Jesus nos faz
comprometidos com a dignidade do ser humano, a defesa da
vida, desde a concepcéo até o ocaso da vida (DGAE, 113) e o
servico a vida, preocupando-nos com as condi¢des de vida dos
excluidos, ignorados, idosos abandonados, violentados,
explorados, drogados etc. Uma Igreja que vai ao encontro de
quem tem a vida ameacgada, com caridade pessoal e
institucional, mas também engajando-se na sociedade e nas
estruturas da cidade (conselhos de saude, de seguranga, de
alimentacédo) em busca de um mundo mais justo, fraterno e
solidario.

METAS

12 Priorizar a pastoral familiar, cuidando dos setores: pré-
matrimoniais, pds-matrimoniais e casos especiais.

22 Defender e promover a dignidade da vida humana em
todas as etapas da existéncia, desde a fecundagéo até a morte
natural.
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32 Incentivar a atuacdo de leigos capacitados nos
conselhos municipais e estaduais e apoiar politicas publicas que
defendam e promovam a vida.

42 Divulgar e apoiar trabalhos existentes com
dependentes quimicos.

52 Educar para a preservacao da natureza e para a
ecologia humanaintegral. (LS, 137)

RESPONSAVEIS: Comunidade, Paroquia, Forania
Diocese.

RECURSOS: Investimento paroquial, diocesano e
parcerias com 6rgaos publicos.

DATA:2016-2019

LUGAR: Comunidade, Paroquia, Forania Diocese.

3.9 PAROQUIA: ONDE NASCE A SUSTENTABILIDA-
DE

“Tinham tudo em comum?” (At 2,44)

Nossa sustentabilidade tem como base a gratiddo a
Deus. Ela nos leva também a viver em comunh&o com aqueles
que vivem a mesma fe. O amor que recebemos de Deus nos
mantém unidos. E a contribuicdo voluntaria dos dizimistas que
sustenta nossa instituicdo na realizacdo da missdo. E
fundamental a vivéncia comunitaria, superando eventuais crises
e distanciamentos e fortalecendo nosso vinculo comunitario. O
sentido de pertenca levara a uma atitude de servigo, de
solidariedade, de gratuidade e da sustentabilidade institucional
(Doc. 100 CNBB, 294).

METAS:

12 Organizar e fortalecer a Pastoral do Dizimo.

22 Assumir as Campanhas da Evangelizagéo, da
Fraternidade e Missionaria, ndo esquecendo as Coletas:
Lugares Santos e Obulo de S&o Pedro.

32 Garantir a sustentabilidade das pastorais, servigos e
movimentos através dos recursos humanos e financeiros.

42 Promover a formagdo com énfase em gestéo,
administracdo e captagao de recursos.

52 Pensar as ac¢des pastorais, servicos e movimentos, a
partir de nossos proprios recursos, conscientizando os fiéis
batizados para a manuteng&o dos diversos servigos.

RESPONSAVEIS: Comunidade, Paroquia e Pastoral do
Dizimo. .
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RECURSOS: Dodizimo

DATA:2016a2019

LOCAL: Comunidade, Paroquia, grupo de reflexao,
pastorais, servicos e movimentos.

3.10 PAROQUIA: EVANGELIZAGAO DA JUVENTU-
DE
“Jovem, eu te ordeno levanta-te” (Lc 7,14)

O Setor Juventude é o espaco que articula, convoca e
propbe orientacdes para a evangelizagdo da juventude,
respeitando o protagonismo juvenil, a diversidade dos carismas,
a organizagao e a espiritualidade para a unidade das forgas ao
redor de algumas metas e prioridades comuns. Os jovens
precisam de maior atencéo por parte de nossas comunidades
eclesiais, pois sdo 0s mais expostos ao abandono, as drogas, a
violéncia, a venda de armas, ao abuso sexual, ao trafico
humano, as varias formas de exploragéo do trabalho, bem como
a falta de oportunidades e perspectivas de futuro. Neste
contexto, € preciso acompanhar com atenc¢éo a discusséo sobre
a criminalizagdo de menores e manifestar com clareza a posi¢éao
daIgrejaarespeito. (DGAE, 116)

Faz parte do Setor as experiéncias de evangelizagao
juvenil existentes: Pastoral da Juventude, Movimentos Eclesiais,
Novas Comunidades, Congregacdes Religiosas que trabalham
com juventude, catequese crismal, pastoral vocacional, pastoral
da educacao, pastoral familiar, pastoral do adolescente, pastoral
universitaria e outros segmentos eclesiais envolvidos com
evangelizacao juvenil.

Dizia o Papa Bento XVI aos jovens no Brasil: "Vés,
jovens, ndo sois apenas o futuro da Igreja e da humanidade,
como uma espécie de fuga ao presente. Pelo contrario, vés sois
o presente jovem da Igreja e da humanidade. Sois seu rosto
jovem, a Igreja precisa de vos, como jovens, para manifestar ao
mundo o rosto de Jesus Cristo, que se desenha na comunidade
cristd. Sem o rosto jovem, a Igreja se apresenta desfigurada".
(Discurso do Papa Bento na Abertura da Conferéncia de
Aparecida).

METAS:
12 Organizar e animar o Setor Juventude, repensando as
estruturas do trabalho com jovens, tendo como referéncia o
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(Doc. 85da CNBB, n°27).

22 Garantir o espago para os jovens nas comunidades
como protagonistas da missao evangelizadora

32Trabalhar nas escolas e na pastoral universitaria.

42 Investir e apoiar a Jornada Mundial da Juventude (JMJ
2016) e outras atividades, como DNJ, congressos e retiros.

5° Realizar um trabalho de conscientizagéo vocacional
entreosjovens.

RESPONSAVEIS: Setor juventude,

RECURSOS: Comunidade, Pardquia, Diocese e
Pastoral dizimo.

DATA: 2016 a 2019

LOCAL: grupos de jovens, Escolas, Universidades.
Comunidade, Pardquia, Diocese.

CAPITULOIV

4. RENOVARAS ESTRUTURAS

“Vinho novo, odres novos” (Mt 9,17)

Para mudar as agbes, € preciso igualmente mudar as
estruturas que lhe dao suporte. E sempre o ultimo passo de um
processo de planejamento, mas imprescindivel. Se néo
renovamos as estruturas e a propria instituicgdo (EN 15), o
processo de mudancgas ao qual as ac¢des se propdem perseguir
estara prejudicado, quando nao estagnado.

Independentemente das inumeras dificuldades, as
paroquias precisam de renovagdo e “reformulagédo de suas
estruturas, para que sejam rede de comunidades e grupos”,
capazes de propiciar a seus membros uma real experiéncia “de
discipulos missionarios de Jesus Cristo” (DAp 172-173)

CAPITULOV

5.0RGANIZAGAO DADIOCESE

5.1 Comunidade

A comunidade é o lugar onde o cristdo vive a sua fé,
compartilha desafios e esperancgas. E composta pelos membros
que participam ativamente nas celebracbes, pastorais,
movimentos e outros servicos e que tém sua pertenca na
comunidade.

A comunidade tem sua organizagdo propria em
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comunh&o com a pardquia. O paroco é o primeiro coordenador e
cada comunidade tem a sua coordenagao, sendo esta assim
constituida: coordenador (a) — vice coordenador (a), tesoureiro
(a) — vice tesoureiro (a), secretario (a) — vice-secretario(a). Toda
comunidade deve participar na escolha desta coordenacéo e
trabalhar de forma integrada com ela.

A coordenacéo da pardquia ou comunidade € a espinha
dorsal da comunidade. O papel da coordenac¢ao € um importante
servico para fortalecer a vivéncia cristd na comunidade,
administrar os bens financeiros e zelar pela Igreja e patrimonio.

A comunidade se organiza através do CPC (Conselho
Pastoral Comunitario), constituido por um ou mais membros de
cada pastoral, movimentos e servigos eclesiais e pela
coordenagéo da comunidade. Sua funcao é organizar, planejar,
partilhar o que se faz e avaliar para que haja um trabalho em
conjunto na comunidade.

5.2 Paréquia

“‘As parbéquias sdo células vivas da Igreja e lugares
privilegiados em que a maioria dos fiéis tém uma experiéncia
concreta de Cristo e de sua Igreja” (DAp 304 ). Apardquia é uma
rede de comunidades. Pertencem a essa rede todos os
batizados. Ela € chamada a ser casa e esc;ola de comunhé&o,
espaco de iniciagao crista (cf. DAp 170). E convidada a uma
grande renovacao (cf. DAp 201). “Todos os membros da
comunidade paroquial sdo responsaveis pela evangelizagdo
dos homens e mulheres em cada ambiente” (DAp 171).

O paroco tem a missao de coordenar, animar, santificar e
apoiar os trabalhos dos leigos/as na pastoral. Isso é
indispensavel.

A parbquia se organiza através do CPP (Conselho
Pastoral Paroquial) do qual faz parte o paroco, vigario paroquial,
representantes de cada comunidade, representante das
pastorais, movimentos, coordenacdo, outros servicos da
paréquia e a/o secretaria/o paroquial. O CPP tem a fungéo de
organizar, coordenar, animar, avaliar e estabelecer a unidade na
acao pastoral dos organismos na paréquia em sintonia com as
orientacbes da diocese e das foranias.

A paroquia € o lugar para um despertar vocacional dos
jovens. O servigo de animacéao vocacional € responsabilidade de
todo povo de Deus, pastorais, servicos, movimentos e

40

PLANO DIOCESANO DE EVANGELIZACAO E DIRETRIZES DOS SACRAMENTOS

organismos, comecando na familia e continuando na
comunidade crista. Deve dirigir-se as criancas e especialmente
aos jovens para ajuda-los a descobrir o sentido da vida e o
projeto de Deus para cada um, acompanhando-os em seu
processo de discernimento (cf. DAp 101).

5.3 Assembleia

A assembleia € o 6rgdo maximo para avaliagcbes e
decisdes que acontecem em nivel de comunidade, forania e
diocese. Todas as pessoas que tém sua pertenca e participagao
na comunidade poderao ser convocadas ou entdo poderao ser
escolhidos delegados das diversas pastorais, movimentos e
servicos. Poderao também ser convidadas outras pessoas, se
for oportuno. A assembleia é o espaco onde se avalia a
caminhada das comunidades e tomam as decisdes que vao
orientar os passos seguintes.

5.4 Forania

A forania é constituida pelas paroquias préximas, cujo
responsavel é o padre foraneo, escolhido pelos padres e leigos
representantes de cada paroquia que participam da reunido da
forania. E um espaco de formacéo, reflexdo, dinamizagéo,
comunicagao e execucao das agdes pastorais para um trabalho
em conjunto com a Diocese.

Compete ao foraneo: participar das reunides na Diocese,
auxiliar o Bispo na condug¢do do processo de evangelizagao,
avaliar a agdo pastoral, zelar pelo bom andamento das pastorais
e administracdo das pardquias e cuidar para que o plano, as
diretrizes e orientagcbes acontecam na forania. Convocar para as
reunides, a cada trimestre, sendo que esta podera ser feita com
0s padres e os leigos. E importante que os padres tenham
também o seu momento de estudo e lazer.

5.5Diocese

A Diocese, presidida pelo bispo, & o primeiro espago da
comunh&o e da missdo. E a Igreja Particular que tem a sua frente
0 bispo, sucessor dos Apodstolos, designado pelo Papa, cuja
missao € ser o primeiro animador da acao evangelizadora, zelar
pela fé e bons costumes em comunh&o com o Magistério da
Igreja. Todas as pardquias juntas formam a Diocese. E através
da Diocese que a lgreja de Deus se faz presente entre o povo.
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Organizacdo da Diocese: Bispo, assessorado pelo
Conselho de Presbiteros da Diocese (Foraneos), Colégio de
Consultores, Coordenacgéo Diocesana de Pastoral e Conselho
Econdmico Diocesano. Para cuidar da parte administrativa ha
uma equipe de funcionarios leigos que cuidam da contabilidade,
da documentacao, dos arquivos, dos registros, das
responsabilidades perante as leis sociais.

5.6 Assembleia Diocesana de Pastoral

A assembleia diocesana de pastoral € o 6rgado maximo
nas decisbes pastorais. Para a assembleia sdo convocados:
bispo, todos os presbiteros da diocese, coordenagao diocesana
de pastoral, coordenadores de cada Forania, coordenadores
das pastorais, servicos e movimentos organizados em ambito
diocesano. Cabe a cada pardéquia designar membros que
tenham sua pertenca a comunidade e estao integrados
ativamente para participar da assembleia diocesana. A
assembleia diocesana acontece de quatro em quatro anos. E
nos outros anos acontece o encontro das Pastorais.

5.7 Conselho Presbiteral Diocesano (CPD)

E formado pelos padres foraneos que, representando o
presbitério, ajuda o bispo no governo da diocese, a fim de
promover ao maximo o bem pastoral do povo de Deus que Ihe foi
confiado (canon 497).

5.8 Conselhos Econémico Diocesano: auxilia e opina
nas questdes administrativas e econdmicas.

5.9 Conselho Diocesano de Pastoral (CDP)

O Conselho Diocesano de Pastoral € um 6érgao
consultivo, necessario para avaliagcdo e acompanhamento do
processo evangelizador na Diocese. O conselho diocesano se
reune anualmente. Sdo membros do conselho: bispo,
coordenacgéo diocesana de pastoral: coordenador (a), equipe
executiva, coordenadores das foranias, coordenadores e
assessores dos servigos em nivel diocesano.

5.10 Coordenacao Diocesana de Pastoral
A coordenacao Diocesana de Pastoral € um servigo
Pastoral, responsavel pela animacéo e articulagao pastoral que,

atenda a realidade e aos desafios da evangelizagéo,
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by

acompanha os diversos servicos, possibilitando a Igreja,
responder aos apelos do Povo de Deus na Diocese, a fim de que
haja uma caminhada pastoral marcada pela unidade, comunh&o
e participacao.

5.11 CAEP - Conselho Administrativo Econémico
Paroquial

Os CAEPs séo a base da organizagédo e sustentacao
financeira das paroquias. S&o pessoas escolhidas pela
comunidade e pelo Paroco com provisdo diocesana.

Critérios paraescolha:

a) Consultar o estatuto diocesano.

b) Sejam pessoas de fé, participagédo e pertencam a
Igreja;

c) Dedicagéo para o servigo na comunidade;

d) Pessoas com iniciativas de dialogo e que nao se
apropriemdo grupo e do poder.

Os CAEPs deveréo prestar contas ao povo mensalmente
das entradas e saidas.

Cabe ao paroco, como presidente, coordenar, animar e
apoiar o conselho. Nao esquecer de explicar a misséo e o
servigo do CAEP.

Nao se empresta dinheiro da comunidade a particulares,
nem se retenha em casa. Deposite-se em Banco em conta Unica
da Mitra — Paréquia — Comunidade e assinatura conjunta com o
paroco.

Cabe as comunidades fazerem as coletas prescritas pela
Igreja.

Os compromissos com a Mitra e a formagédo dos
seminaristas sejam os primeiros a serem cumpridos.

Zelem para que a casa de Deus esteja sempre limpa e ao
redor bem cuidada.

A comunidade tenha para diversas atividades
paroquiais, um salédo de festa, mas em primeiro lugar devera ter
salas para reunides, catequese e pastoral. Os salbes de festa
devem estar a servico do bem comum, desde que sejam
observados os principios estabelecidos pela nossa Igreja, e
tabelas paralocagéo determinadas pelo Conselho Econémico.

Tudo deve estar registrado conforme as leis.

Apbs as promogdes, dentro de 15 dias, sejam prestadas
contas a comunidade.
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As comunidades tenham livro patrimonial de todos os
seus bens e seja passado ao CAEP, para fins de informacgéo e de
controle.

As reunides do CAEP tenham a participacao dos padres
para que os mesmos estejam cientes dos assuntos decididos e
das/os secretarias/os das comunidades e da Paroquia.

O CAEP é composto por:

1°Paroco;

2° Coordenador/ae vice;

3°Secretario/a e vice;

4°. Tesoureiro/ae vice.

Haja rotatividade de dois em dois anos.

5.12 Servicos de Pastoral

Cada servico de pastoral devera contar com uma equipe
de coordenagdo, cujo coordenador serd membro nato do
conselho diocesano de pastoral. Cada servigo elabora a luz do
objetivo geral da diocese e em assembleia, o seu projeto de
acao, de modo que este responda a sua miss&o para um periodo
de dois anos e o encaminha a coordenacdo diocesana de
pastoral. Os projetos deverdo ser aprovados pelo conselho
diocesano de pastoral e referendados pelo conselho de
presbiteros.

Os (as) Coordenadores (as) dos Servigcos deverao ser
eleitos por um periodo que nao ultrapasse a 3 anos.

5.13 - Conselhos e Comissbdes

5.13.1. Equipe de Formagao: Acompanha o processo
formativo nos Seminarios Diocesanos e inclui orientador
espiritual e professores. ]

5.13.2. Colégio de Consultores: E composto por cinco
a sete padres, nomeados pelo Bispo para auxiliar no andamento
daDiocese, nas transferéncias e outros.

5.13.3 Curia Diocesana: Evangelizagdo e
Administragdo - a diocese tem um nome que a identifica
juridicamente: MITRA. Nossa documentagéao oficial deve ter em
todos os seus documentos oficiais o nome: Mitra Diocesana de
Sinop, nome da pardquia e comunidade.

Curia Diocesana é tudo o que envolve o secretariado de
pastoral, dos servigos administrativos, arquivos de registro de
batismo, crisma, chancelaria, comunicagéo, informacéo,

patriménio, bens moveis e imoveis.
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5.13.4 - Secretariado Diocesano de Pastoral: E o lugar
de execucdo e encaminhamento das atividades diocesanas.
Sede onde se centralizam as informagdes, documentagdes,
expedem-se comunicacgdes, publicacbes, elaboram-se
materiais de pastoral, relunem-se materiais de diferentes
servicos, sao feitos os servigos de tesouraria e contabilidade.

5.13.5 - Arquivo de Registros de Batismo,
Casamento, Crisma: A diocese mantém o servigo de arquivo
responsavel pela guarda de toda a documentacgéo de registros
de Batismo, Casamento e Crisma, arquivo secreto, livro tombo e
arquivo on-line.

5.13.6 - Camara Eclesiastica: Tem a seguinte fungao:
esclarecer as pessoas sobre aspectos relativos aos processos
de declaragao de nulidade de matriménio.

5.13.7 — Chancelaria: O servico de chancelaria é
responsavel para que todos os atos da diocese sejam redigidos
e despachados precisando lugar, dia, més e ano. )

5.13.8.- Departamento de Comunicagdo: Orgéo
responsavel por toda a forma de divulgacdo, centralizando e
expedindo informacgdes.

CAPITULO VI

6.1 ORIENTAGOES ADMINISTRATIVAS DIOCESA-
NAS

As orientagdes a seguir passam a fazer parte do Plano
Diocesano de Pastoral

6.2. INTRODUGAO: ADiocese € uma porgéo do povo de
Deus confiado ao pastoreio do Bispo, com a cooperagdo do
presbitério e leigos, de tal modo que, unindo-se ela a seu pastor
e, pelo Evangelho e pela Eucaristia, reunida por ele no Espirito
Santo, constitua uma Igreja Particular, na qual esta
verdadeiramente presente e operante a Igreja de Cristo: una,
santa, catolica e apostolica (cf. can. 360 CDC).

Na organizagdo eclesial & preciso zelar pela boa
administracao dos bens da Comunidade, da Pardquia, dos
Seminarios, da Diocese, colocados a servigo da Evangelizagao
que é a finalidade de todas as atividades da Comunidade Crista
em questao. Todos os administradores sao obrigados a cumprir
seu encargo com a diligéncia de um bom pai de familia.
(Can.1284)
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6.3. Conceito de organizag¢ao: organizacdo vem de
organismo: as partes se estruturam na harmonia, interagcéo e
cooperagéo, em beneficio do todo. Surgem, assim, as diversas
fungdes, ou papéis, que garantem a vida e o desenvolvimento da
organizacao.

6.4. Administracao: € uma Ciéncia dindmica; cada vez
mais sofisticada e especializada. A Diocese deve seguir as
normas administrativas do Pais, pois na administracao ha muitas
leis que se interagem. Neste sentido deve estruturar-se,
organizadamente, como uma empresa, em todos os sentidos
(cf.canones: 22;231§1; 127485; 1286§1; 1290; 1296; 1299§2).

6.5. Natureza juridica: no Brasil, as leis reconhecem a
Diocese como pessoa de natureza juridica, ORGANIZACAO
RELIGIOSA, a qual representa toda a organizacédo da MITRA
DIOCESANA DE SINOP. Em consequéncia, todos os atos
administrativos que ocorrem no territorio paroquial e diocesano
sdo considerados praticados pela Mitra Diocesana de Sinop. Isto
vale em todos os sentidos, seja Pastoral ou Administrativo.

6.6. Cadastro pessoa juridica: A Diocese de Sinop —
que assina MITRA DIOCESANA DE SINOP — é pessoa juridica
inscrita no CNPJ Cadastro Nacional de Pessoa Juridica principal
e as Paroquias como extensdo ou filiais, com numeros de
controle diferentes apés a barra.

6.7. Nucleo central da organizagdo e da
administragao eclesiastica: Na Diocese o Bispo Diocesano é o
Centro de Unidade e Autoridade Coordenadora Superior: do
sistema diocesano da organizacdo e de seu governo; do
exercicio qualificado dos servigos eclesiasticos nesta unidade
organizacional /administrativa; e da doutrina, da disciplina no
seu nivel jurisdicional; entre outros aspectos. Na Paréquia — O
Paroco é Centro de Unidade e Autoridade Coordenadora: do
sistema de organizagao paroquial e de seu governo; do exercicio
dos ministérios eclesiasticos /paroquiais; e da doutrina, da
disciplina nessa unidade organizacional; entre outros aspectos.

6.8. Contabilidade: A contabilidade compreende o
movimento contabil da SEDE da Diocese e de todas as
PAROQUIAS (matriz e suas comunidades), que fardo seu
relatério de entradas e saidas, movimento de caixa ou livro de
caixa. Toda a documentacéo contabil, originais, inclusive as
bancarias: avisos de débitos e créditos; extratos de c/c,
poupangas, aplicagdes, etc., deverdo ser arquivadas na Curia.
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Aquelas comunidades ja informatizadas deverdo enviar o
arquivo de dados do sistema para consolidagcdo na sede
paroquial, sendo que ap6s a conferéncia dos caixas e
documentos, inclusédo de dados das comunidades ndo
informatizadas, a pessoa responsavel da sede paroquial
consolidar os dados e enviar (exportar) o arquivo de dados do
sistema informatizado para a Curia, via internet, para o devido
processamento. Apos o envio do arquivo a Paréquia devera
enviar toda a documentacao utilizada, relatérios e extratos de
todas as contas bancarias para a Curia. Ap6s as devidas
conferéncias pelo responsavel pelo setor contabil sera
elaborado relatério, livros oficiais e obrigatérios, conforme
determina a legislagdo do imposto de renda. O Sistema de
Informatica a ser utilizado pelas Comunidades e Paroquias sera
indicado pela Curia Diocesana

6.9. Prazo de entrega da contabilidade: A comunidade
devera prestar conta e entregar toda a documentagéao original,
movimento de caixa e banco para a sede Paroquial até o quinto
dia util e a Pardquia devera enviar os dados do sistema e os
documentos contabeis até o décimo dia util do més seguinte ao
movimento.

6.10. Documentos fiscais: € necessario e obrigatério
solicitar notas fiscais validas de compras e servigos que atendam
as exigéncias da lei ou cupom fiscal que tenha identificacdo com
CNPJ de quem comprou. Ndo devemos nos deixar enganar,
aceitando orcamentos ou recibos em vez de nota fiscal ou
aceitar documentos com rasuras, isto € para evitar problemas
com a Receita Federal: estamos sujeitos a fiscalizagao! Alguns
recibos séo validos: CUPOM FISCAL — E valido desde que seja
identificado no documento o CNPJ e dados da Paréquia. Mesmo
sendo valido se puder evitar € bom, pois este documento apaga
com o tempo, RECIBOS INTERNOS DE PAROQUIAS, CURIA,
ENCONTROS E CURSOS - Estes séo validos, pois nossa
atividade n&o esta obrigada a emitir Nota Fiscal, RPA — Recibo
de Pagamento a Autbnomo — Tem validade desde que seja
preenchido corretamente e o servigo seja prestado por
autbnomo, eventualmente. Orientamos: Exija-se dos
autdbnomos a Nota Fiscal de Servigos da Prefeitura, e ainda o
RECIBO DE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS - Este tem
validade por forga de Lei Complementar 123/2002 sendo
dispensado da emissédo da Nota Fiscal, por se tratar de bem
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préprio.

6.11. Comunidades: Cada Comunidade fara seu
movimento de caixa, INDIVIDUALMENTE, passando-o
juntamente com a documentacdo para a Matriz, que fara o
movimento de caixa consolidado, e enviara via internet os dados
para a Curia Diocesana.

6.12. Receitas e despesas: E obrigatério registrar
contabilmente todas as entradas e saidas, lancando todo o
dinheiro arrecadado com dizimo, intengbes, coletas, festas,
promog¢des, taxas, doagbes, campanhas, rifas e todas as
despesas contraidas. (cf.can. 1284 §2-7 CDC).

6.13. Prestacdo de conta das comunidades: As
Comunidades deverao prestar contas mensalmente aos seus
fieis, apds serem aprovadas pelo Conselho Comunitario, de
maneira clara, transparente e de acordo com sua realidade.
Sugerimos que os fiéis sejam informados de maneira resumida
para melhor entendimento ou outra forma de apresentacao até o
dia 10 de cada més. Caso seja oportuno, é preciso buscar
orientacdes na Sede Paroquial, e se necessario, no
Departamento Administrativo da Curia.

6.14. Prestagcdo de conta das paréquias: A Sede
Paroquial devera prestar contas mensalmente dos resultados a
nivel paroquial, demonstrando os gastos paroquiais e o
resultado consolidado da Paréquia, para os seus Conselhos
constituidos, principalmente o Conselho Econdmico Paroquial.

6.15. Prestacao de conta da paroquia para a curia: A
Parbquia devera prestar contas mensalmente dos resultados em
nivel Paroquial (sede e comunidades) com a Curia, enviando o
arquivo contabil gerado pelo sistema, via internet, até o 10° dia
util, depois enviar os caixas e documentos contabeis até o 15°
dia util para as devidas conferéncias e corregoes.

6.16. Prestacdo de conta dos seminarios: Os
Semindarios deverdo adotar o mesmo sistema e prazos de
prestacéo de contas com a Curia e Paroquias, langando todas as
entradas e saidas mensais.

6.17. Conta de pessoa fisica: ndo se admite, em
hipotese alguma, movimentacdo de valores pertencentes a
Paréquia ou Comunidades, em nome de pessoafisica, pois além
de estarem movimentando valor que néo lhes pertence, ainda
poderdo gerar sérios problemas junto a Receita Federal por
ocasido da Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica.
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Jamais devera utilizar-se de meios que coloquem em risco os
recursos pertencentes as comunidades.

6.18. Conta bancaria comunitaria: A Pardquia para
facilitar devera providenciar abertura de uma conta bancaria
especifica em nome da Pardquia para que as Comunidades,
Pastorais, Movimentos e Servigos possam depositar os valores
que estdo em seu poder. Orienta-se que tenham um controle
rigido com ajuda do sistema informatizado, de forma que este
recurso possa ser utilizado pela comunidade ou a quem de
direito for mediante a solicitacao justificando suas necessidades.

6.19. A quem se aplica? Aplica-se as coordenacdes em
geral (Paroquiais, Comunidades, Pastorais, Movimentos e
Servigos diversos), pois todos sao parcelas vivas da Paréquia e
da Diocese para nao gerar desconfiangas e desgastes.

6.20. Emissao de cheques: As contas bancarias de
todas as Paroquias sdo movimentadas com um mesmo nimero
de CNPJ, gerando dessa maneira um problema operacional com
essas contas. A partir do momento que seja emitido um cheque
sem fundos em qualquer Paréquia ou Comunidade, sera
impedida a retirada de novos taldes para todas as outras
Paréquias e comunidades, pois o CNPJ ¢ incluido no Cadastro
Nacional de Cheques sem Fundos (CCF) e no SERASA,
bloqueando assim a movimentacdo em todos os bancos,
ocasionando uma demora de até 40 dias para a solucdo do
problema.

6.21. Compras a prazo: Os coordenadores ou qualquer
pessoa somente efetuardo compras a prazo em nome da
Paroquia ou Comunidade com autorizagdo do Paroco ou Vigario.
Os responsaveis deverao observar os prazos combinados, caso
ocorra falta de pagamento deverao assumir os juros e corregoes.
As Paroquias deverdo buscar a consolidagédo das contas de
energia elétrica, agua e outros servicos.

6.22. Trabalho humano: Todo funcionario contratado
deve ser registrado imediatamente, segundo a legislagédo
trabalhista (CTPS), mesmo no caso de diaristas, devendo a
contratante pagar em dia o salario justo e encargos sociais.
Dever-se-a providenciar contrato de aluguel para os caseiros ou
pessoas que residem nas dependéncias, com desconto do valor
do aluguel em folha de pagamento como moradia. Os
documentos de registro do empregado e as informacgdes para
fechamento da folha de pagamento deveréo ser encaminhados

para o escritorio até o dia 25 de cada més, tudo de acordo com as
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orientacdes dos responsaveis.

6.23. Conceitos do contrato de trabalho: Segundo o
artigo 2° da CLT, considera-se empregador a empresa ou
instituicao, individual ou coletiva, que assumindo os riscos da
atividade econbmica, admite, assalaria e dirige a prestagéo
pessoal de servicos.

6.24. Legislacao trabalhista no direito canénico: O
Administrador devera observar exatamente, nos contratos de
trabalho, as leis civis relativas ao trabalho e a vida social (cf.
can.1286,1°e 2°).

6.25. Servigo voluntario: O trabalho ndo remunerado &
exercido pelos voluntarios e foi caracterizada pela Lei 9.608/98,
como atividade ndo remunerada prestada por pessoa fisica a
entidade publica de qualquer natureza, ou a instituicdo privada
de fins n&o lucrativos. Segundo a lei, o servigo voluntario ndo
gera vinculo empregaticio nem obrigacdo de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim. E necessario elaborar um
Termo de Servigos Voluntarios para assinatura no inicio dos
trabalhos e um de rescisao ao se desligar dos trabalhos.

6.26. Servigo autbnomo: Se para a construgéo €
contratado um construtor autbnomo, deve-se fazer o respectivo
contrato de empreitada e a cada pagamento que lhe for feito,
deve-se fazer o RPA (Recibo de Pagamento Autbnomo) ou
solicitar nota fiscal da Prefeitura local e a comunidade devera
reter 11% do total referente a cada recibo ou nota fiscal. Esta
retencao é obrigatoria, pois nos assegura num eventual acidente
ou reclamacao trabalhista, além das penalidades da Lei pela ndo
retencdo. Devera solicitar orientagdes da Curia ou do Contador
responsavel no momento da contratacdo. O RPA e/ou Nota
Fiscal devera ser encaminhada para o escritério para inclusao
na folha de pagamento até o dia 25 de cada més.

6.27. Processo de transigao: No processo de transi¢cao
do administrador da Paroéquia ou outra entidade ligada a
Diocese, 0 que assumir ou o que estiver saindo podera solicitar
para o setor administrativo da Curia um levantamento detalhado
da situacdo atual. Desta forma estara ajudando no processo
para manter ou fazer as devidas mudancgas necessarias.

6.28. O patriménio da igreja: E constituido por iméveis,
moveis, equipamentos, veiculos, valores e direitos, bem como
pela renda de titulos, legados e donativos diversos. Estes bens
sdo destinados para o culto divino, a evangelizagao, o exercicio
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da caridade, bem como para a ampliacédo e manutencéo das
igrejas, da casa e salas paroquiais, da diocese, seminarios e
respectivos seminaristas, sustento do clero, assim como suprir
as despesas administrativas e obrigagdes fiscais.

6.29. Documentagcao legal: Deve-se observar a
documentacao: escritura, posse, doagao, direito de uso e outros,
devendo providenciar um estudo de regularizagdo em conjunto
com a Curia, dos bens que se apresentam irregulares.

6.30. Arquivo: O original da escritura ou outro
documento de direito do imével, deve ficar no arquivo da Curia
Diocesana, ficando a Paréquia com uma copia autenticada.

6.31. Registro dos bens: Todos os bens patrimoniais
deverao ser escriturados e registrados em nome da MITRA
DIOCESANADE SINOP.

6.32. Inventario patrimonial: Deve-se redigir um
inventario exato e particularizado, dos bens iméveis, moveis,
bens preciosos de certo valor cultural, e de outros bens, com
respectiva descricdo e avaliagao; o inventario ja redigido seja
revisto.

Conserve-se um exemplar desse inventario no arquivo
da administracdo e outro no arquivo da Curia; anote-se em
ambos qualquer mudanca que afete o patriménio. Orienta-se
que seja atualizado uma vez ao ano (Cf. can.1283, 2°).

6.33. Compra e venda de bens patrimoniais: Os
documentos de compra e venda de bens patrimoniais deverao
ser assinados pelo Bispo Diocesano, podendo o mesmo delegar
poderes especificos através de procuragbes. O paroco devera
solicitar autoriza¢ao por escrito antes de comprar ou vender.

6.34. Construcoes, reformas e ampliagdes: Toda e
qualquer construgao, reforma e ampliacdo devera ser submetida
a aprovagdo da Curia Diocesana, antes de comegar. Este
procedimento &€ necessario para as devidas orientagdes legais.

6.35. Penalidades: Os responsaveis que nao
atenderem as exigéncias das Leis e as orientagbes deverdo
assumir todas as responsabilidades, inclusive financeira,
podendo ainda a Curia aplicar penalidades com o pagamento de
multas administrativas.
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CAPITULOVII )

7.1 DESPESAS OPERACIONAIS -MANUTENCAO

7.2 Sustentabilidade da pardquia: Os fiéis deverédo
manter um DIZIMO organizado, em condigbes de sustentar a
Paréquia, cobrindo as despesas inevitaveis como cdngruas,
secretaria paroquial, carro, manutencgio da casa paroquial, luz,
agua, telefone, contribuicdo mensal a Curia Diocesana,
seminario, aparelhamento liturgico, catequético, pastoral e
escritorio contabil.

7.3 Coéngrua do padre: No final do més cada padre
recebe a Céngrua da Pardquia, no valor de 03 (trés) salarios
minimos (valor fixado pelo governo federal), que deve ser igual
para todos os Padres da Diocese de Sinop. No periodo de férias
podera receber mais uma congrua para ajudar nas despesas.

Can. 281 § 1. Os clérigos, quando se dedicam ao
ministério eclesiastico, merecem uma remuneracao condizente
com sua condi¢do, levando-se em conta, seja a natureza do
préprio oficio, sejam as condi¢des de lugar e tempo, de modo
que com ela possam prover as necessidades de sua vida e
também a justa retribuicdo daqueles de cujo servigo necessitam.

7.4 Férias anuais: Os padres tém o direito de gozar cada
ano do devido e suficiente periodo de férias, determinado pelo
direito universal ou particular (Can. 283 § 2). Os padres
religiosos estrangeiros poderéo a cada ano gozar de um periodo
maior, conforme determinacdo de sua Congregacdo. Ambos
deverao preparar a Paroquia para este periodo de auséncia.

7.5 Convénios: A Diocese mantém convénios com
instituicdes religiosas que oferecem seus religiosos e religiosas
para prestacdo de servicos as Paroquias, sendo que é
estipulado um valor para a sua manutencdo. Este valor é
assumido pela Paréquia que os acolhe, devendo o documento
de Convénio ser assinado pelo Bispo.

7.6 Esportula: Ao convidar padres de outra paroquia,
deverao arcar com as despesas. Para cursos de formacéo a
comunidade devera arcar com as despesas de combustivel mais
uma contribuigdo generosa para o padre ou leigo. Ao convidar a
equipe diocesana, de cada pastoral ou movimento, a pardéquia
ou o setor que esta convidando devera arcar com as despesas
de combustivel ou de passagens somente.

7.7 INSS dos padres: Previdéncia social dos padres — &
obrigatério o recolhimento como contribuinte individual. Aos
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valores pagos a este titulo seja acrescido no valor da céngrua
mensal. (Can.281 § 2). Assim também, deve-se garantir que
gozem de previdéncia social, que atenda convenientemente as
suas necessidades, em caso de enfermidade, invalidez ou
velhice. Cada um devera observar o seu tempo de contribui¢do
para a aposentadoria e beneficios, sendo que a Paroquia
assumira o valor do INSS calculado sobre um salario minimo do
governo e o restante € por conta do Padre.

8.8 Plano de saude: E obrigatoério que os padres tenham
um plano de saude que assegure o melhor atendimento na rede
de saude. O valor pago ao plano de saude que esteja em nome
pessoal seja acrescido no valor da cdngrua mensal. Antes da
contratacédo do plano de saude devera ser encaminhado para a
Curia a proposta para aprovagdo do Conselho Econdmico
Diocesano.

7.9 Sustentabilidade da Diocese: Para a manutencao
de toda a estrutura diocesana e a realizagédo de seus projetos, é
necessaria a colaboragdo e compromisso das paroéquias. Para
isso, € estipulado o valor da partilha de acordo com a situagéo
paroquial e aprovada pelo Conselho Econémico Diocesano. O
pagamento deve ser mensal até o dia 10 de cada més, através
boleto bancario. O Conselho Econdmico Diocesano, juntamente
com a equipe administrativa da Curia podera estudar uma nova
sistematica de repasses nos proximos anos.

7.10 Repasse das comunidades para a paréoquia: A
sede paroquial e suas comunidades estudarao uma maneira de
manter financeiramente os trabalhos paroquiais, administrativo
e pastoral, caso seja necessario buscar na Curia auxilio para
entrarem em entendimento.

7.11 Coletas anuais: As coletas sao necessarias e
deverao ser motivadas pelos parocos e equipes de campanhas,
mostrando o sentido de comunhao, participagéo e solidariedade
como Igreja, envolvendo todas as comunidades da pardquia.

a) Campanha da Fraternidade: é o gesto concreto
colocado em pratica durante a quaresma: Domingo de Ramos.
60% dos recursos ficam na Diocese e 40% dos recursos vao
para a CNBB Nacional. A CF se expressa concretamente pela
oferta de doagdes em dinheiro na coleta da solidariedade. E o
gesto concreto de fraternidade, partilha e solidariedade.

b) Lugares Santos: Sexta-feira Santa. Com o fruto
dessa coleta, sdo mantidas obras que marcam a presenca crista
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e catdlica na Terra Santa. O fruto da coleta deve ser repassado
integralmente a cdria diocesana, que fara o devido
encaminhamento.

c) Coleta Obulo de Sao Pedro — Dia do Papa: ultimo
domingo de junho, celebracédo de Sao Pedro e Sdo Paulo. Esta
coleta é também conhecida como “coleta da caridade do papa”,
pois destina-se a socorrer, através de iniciativas pontificias,
situacbes da Igreja e da sociedade em todo o mundo. O
resultado da coleta deve ser encaminhado integralmente a curia
da Diocese, que o enviara a Nunciatura Apostodlica.

d) Missbes: Esta coleta deve ser repassada
integralmente com certa pressa para a Diocese, para que esta
encaminhe aos 6rgaos competentes (penultimo domingo de
outubro). A coleta é precedida pela Campanha Missionaria,
durante o més de outubro, e destina-se a apoiar a agéo
missionaria da Igreja em todo o mundo.

e) Campanha da Evangelizagao: terceiro domingo do
advento: 45% da arrecadacdo fica na diocese, 20% da
arrecadacao vai para o Regional e 35% da arrecadacgéao vai para
a CNBB Nacional. Com a Campanha da Evangelizagéo todos os
fieis sdo chamados a adquirir uma consciéncia cada vez maior
da sua participagdo na obra evangelizadora da Igreja, como
exigéncia da graca batismal. Viabilizar esta participagao.

Todas as Coletas deverdo ser registradas no caixa e
encaminhadas segundo orientagbes e determinagdes da Curia.
A Paroquia ndo tem autonomia sobre as coletas anuais, os
valores deverdo ser repassados integralmente para a Curia nos
prazos estabelecidos.

7.12 Previsdao or¢gamentaria: A Curia, Pardéquias com
suas Comunidades, Seminarios e outras entidades ligadas a
Diocese deverao providenciar a previsdo orgamentaria anual
das entradas e saidas, fazendo o acompanhamento mensal do
orcado e realizado.

7.13 Livros e documentos oficiais: Os livros de
Batismo, Casamento, habilitacdo matrimonial e outros
documentos candnicos deveréo ser retirados na Curia.

7.14 Sistema informatizado: Sistema Pastoral Maistre,
este sistema devera ser usado para registros contabil e pastoral;
nao esta autorizado o uso de outro sistema. Os administradores
e pastorais deverdo utilizar-se de todos os esforgcos para
alimentar e atualizar os dados.
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7.15 Centralizagao: Para melhor controle e para que as
orientagdes sejam repassadas por profissionais de confianga da
Curia, foram especificados: a Centralizagdo da Contabilidade e
os trabalhos de Recursos Humanos (Folha de Pagamento),
portanto nenhuma Pardquia esta autorizada a buscar outro
profissional ou orientacbes sem passar primeiro pelo
Departamento Administrativo da Curia.

ORAGAO DO DIZIMISTA:

“Senhor! Faze que eu seja um dizimista consciente, que
cada dizimo que eu der, seja um verdadeiro agradecimento, um
ato de amor, o reconhecimento de tua bondade para comigo. Sei
que tudo que tenho de bom vem de ti: paz, saude, amor,
prosperidade, bens, ajuda-me a dar com liberdade e justica. Tira
todo 0 egoismo do meu coracao. Que possa amar cada vez mais
0 meu irm&o. Quero ser um instrumento de paz e amor em tuas
maos! Que o meu dizimo seja agradavel a ti, Senhor! Amém.”
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ANEXO1

1. ORIENTAGOES

1.1 O Santissimo nas Comunidades: A presenca
eucaristica na comunidade é manifestacéo e proclamacéao dafé,
na presenca de Jesus Eucaristico. Paraisso € indispensavel ter:

a) Unido da comunidade, pertenca e participagdo nas
celebracdes;

b) Compromisso de rezar durante a semana;

¢) Segurancga para guardar o Santissimo;

d) Um sacrario bem seguro e forte;

e) Uma lampada acesa (lamparina) como sinal vigilante
da presenca do Senhor junto ao seu povo;

f) Pessoas preparadas — Ministros.

1.2 Veldrios: As igrejas ndo devem servir de lugar para
veldrios por motivos higiénicos (pode haver excegéo para bispo
e padre, porque a Igreja € a casa deles). As paréquias devem
ajudar a criar, em parceria, espacgos para veloérios. A Celebragéo
das Exéquias (Rito da Encomendacgéo) pode ser realizada na
capela mortuaria ou na igreja paroquial ou comunidade, mas
sem missa.

1.3 RCC: Alguns temas necessitam de um maior
aprofundamento teoldgico, como: Batismo no Espirito Santo,
dons e carismas, dom da cura, orar e falar em linguas, profecia,
repouso no Espirito, poder do mal e exorcismo.

Batismo no espirito: Deve-se evitar dizer “Batismo no
Espirito” e o uso do termo confirmacao para ndo confundir com
crismas. Pode-se usar: efusdo do Espirito.

O grande dom desejado por todos é a caridade: “Aspirai
aos dons mais altos...” (1Cor 13,31).

Dom da cura — O Senhor da a algumas pessoas um
carisma especial de cura para manifestar a forca da graca do
Ressuscitado. No entanto, nem todas as doencas sao curadas.
Sao Paulo diz: “Senhor, basta-me tua gracga, pois é na fraqueza
que minha forga se manifesta” (2Cor 12,9).

Ao implorar a cura nos encontros da RCC ou outras
celebracdes ndo tomar rumos que levem a um espirito milagreiro
€ magico, estranho a pratica da Igreja Catélica (Eclo 38,11-12).

Nas celebragdes com doentes n&o usem gestos que
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deemimpressao de gesto sacramental.

O d6leo dos enfermos ndo deve ser usado fora da
celebragao sacramental. Somente ao sacerdote cabe fazer uso
dodleo.

Orar e falar em linguas. O Apéstolo Paulo diz: “Numa
assembleia prefiro dizer cinco palavras com a minha inteligéncia
para instruir os outros a dizer dez milem linguas” (I Cor 14,19).

Quanto a profecia haja grande discernimento. Em
assembleias, grupos de oracao, retiros e outras oragdes, evite-
se a pratica do “repouso no Espirito”.

Exorcismo: Cristo venceu o mal. Nunca podemos
esquecer as causas seguidas de ordem psicologica e até
patoldégica quando se fala em mal. Ndo se deve exagerar o
“poder do mal”. O exorcismo s6 pode ser exercido de acordo com
0 que estabelece o direito candnico no canon 1172.

As liderancas do RCC devem ser bem formadas,
orientadas para o servico e comunhdao com a pastoral da
paréquia, observando as orientacdes da Igreja.

Comungar conforme a orientagao da Igreja.

Haja rotatividade nas coordenacdes.

1.4 MECEs: Os ministérios na Igreja tém sua
fundamentagéo biblica: € de Jesus que nos vem a capacidade
de exercé-los. E Ele que nos tornou aptos para o ministério de
uma nova alianga (2Cor 3,5-6). Que os homens e mulheres se
considerem como ministros de Cristo e administradores dos
mistérios de Deus (1Cor 4,1). Os ministérios na Igreja brotam de
Cristo na forga do Espirito Santo. E pelo batismo que o cristéo é
configurado a Jesus Cristo, na missédo de ser sacerdote, profeta
e rei. Na escolha dos doze (Mc 3,13-19; Mt 10,1-4; Lc 6,12-16), e
no envio dos 72 discipulos (Lc 10,1s) Jesus mostra o valor dos
ministérios leigos na vida da Igreja. Na medida em que a Igreja
se expandia, novos ministérios eram instituidos (At 14,23). Os
ministérios na Igreja devem mostrar unidade e diversidade de
dons e carismas, pois 0s ministros estdo a servico da
comunidade dos seguidores de Jesus Cristo).

As dimensdes do ministério:

a) é um servico livre e gratuito de evangelizagéo na
comunidade;

b) surge dentro das necessidades daIgreja;

c) é discipulo/a de Jesus que antes de falar, escuta o
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Mestre; um missionario/a que percebe as necessidades da
sociedade e ajuda a todos para unir fé e vida.

1.4.1 Objetivos dos ministérios na lgreja:

a) Promover a unidade do povo de Deus;

b) Ampliar a participacdo, pertenca e corresponsa-
bilidade de todos na acéo evangelizadora da Igreja.

Quem sdo os ministros? — Sdo pessoas casadas ou
solteiras, indicada pela comunidade, para prestar seu servigco
por um periodo de dois anos. Pessoas de fé, oracdo e de
vivéncia dos principios éticos, morais e cristdos. Apos periodo de
preparacdo sao investidos e autorizados para o exercicio
ministerial na comunidade sob a orientacéo do paroco. Deveréo
ter suas reunides mensais e usar vestes liturgicas.

1.4.2 O que é preciso para ser ministro?

a) Ter nominimo 24 anos de idade;

b) Ser uma pessoa de oragao, confissdo e caridade, que
se alimenta da Palavra de Deus, que serve os pobres;

c¢) Ter bom senso, ser capaz de trabalhar em equipe, boa
convivéncia com a familia, ser alfabetizada e ter boa
comunicagao;

d) Ter recebido os sacramentos da iniciagao crista, que
tenha participado pelo menos dois anos na comunidade, que
seja indica pela comunidade, se for casada, que o cénjuge dé
consentimento, que participe da formacédo oferecidas pela
paréquia, assuma sé um ministério e, estar disposto a ser
substituido de dois em dois anos.

1.4.3 Ministérios existentes em nossa diocese
a) Ministro extraordinario da comunhao eucaristica;
b) Ministro extraordinario da Palavra;

c¢) Ministro extraordinario da esperancga/exéquias;
d) Ministro extraordinario do Batismo;

e) Testemunha qualificada do Matrimonio.

1.4.4 CURSO PARA MINISTROS DA PALAVRA

Objetivos:

- Responder aos constantes apelos da Diocese de Sinop
e a permanente necessidade de formacdo dos agentes
evangelizadores, como pede o Documento de Aparecida.

58

PLANO DIOCESANO DE EVANGELIZACAO E DIRETRIZES DOS SACRAMENTOS

- Incentivar e qualificar leigos e leigas como educadores
dafé.

- Desenvolver um conhecimento interdisciplinar sobre os
assuntos da fé crista catdlica.

Conteudo programatico:

- Introducgéo a Teologia

- Biblia

- Eclesiologia

- Liturgia

- Sacramentos

- Cristologia

- Peneumatologia

- Mariologia

- Documentos da Igreja

1.4.5 CURSO DOS MINISTROS EXTRAORDINARIOS
DA COMUNHAO EUCARISTICA

OBJETIVO:

-Preparar candidatos para o Ministério Extraordinario da
Comunhao Eucaristica.

-Assegurar aos candidatos uma formacgao tedrica e,
principalmente, pratica relacionada ao ministério,

-Promover e incentivar nos candidatos uma
espiritualidade eucaristica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

- Sacramentum Caritatis (Sacramento da Caridade)

- Uma Igreja ministerial

- Ministérios ordenados e nao ordenados

- Os ministros extraordinarios da Sagrada Comunhéo

- Arelagao entre o sacerddcio ministerial e o sacerdécio
comum dos fiéis

-Afuncao do ministro extraordinario da Comunhao

- O significado da Liturgia na historia da salvacao

-Adefinigdo de Liturgia

-ALiturgia no horizonte darevelagao

- O Sinal naLiturgia

- Estrutura, elementos E partes da missa.

- Requisitos para a Celebracao da Missa

-OP&oeoVinho

-As Sagradas Alfaias em geral

- Os vasos Sagrados
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-As vestes Sagradas

- Outros objetos usados na Igreja
-.OAno Liturgico

-Aorigem dodomingo e a suarelagdo com o Sabado
- O CicloAnual

-ARelagao entre otempo e a eternidade
- Ritual das Exéquias

- AEstrutura da celebracgao

- Pratica liturgica

- Gestos e posturas

- Procissao de entrada e saida

- Distribuicao da Eucaristia

- Treinamento da Celebragao da Palavra
- Treinamento do ritual de exéquias

1.5 Coroinhas: E importante oportunizar e valorizar
criancas, adolescentes e jovens no servico do altar. Haja
reunides periddicas para a formag¢ao, com orientagdo sobre o
servigo que realizam. Organiza-los e introduzi-los no mistério da
fé e daoragdo. Propiciar dias de lazer.

1.6 Movimentos: Deverao ter a aprovacgéo da Igreja e
trabalhar em sintonia com a paroéquia sob orientagao do paroco.

1.7 Informativo: Orgdo oficial onde se publicam
orientacbes e comunicac¢des da Diocese. Tem como objetivo
criar a comunh&o entre todas as pastorais, paroquias e informar
0 povo sobre o que se passa na Igreja Particular. E um
instrumento de leitura formando a consciéncia critica e criando
gosto pelaleitura em familia.

Almejamos que um dia todas as familias tenham a
assinatura do Informativo.

1.8 Casais Amasiados: Devem ser acolhidos na Igreja,
orientados e alimentados pela Palavra. Sao privados da
Eucaristia, segundo as normas da Igreja. A Pastoral Familiar tem
um setor que cuida dos casos especiais.

1.9 Casos de declaragao de nulidade: Cabe ao paroco
acolher e orientar as pessoas sobre o procedimento, ajudado
pela Pastoral Familiar, e encaminhar para Camara Eclesiastica
Diocesana.

1.10 Pastoral Social: “As alegrias e as esperancas, as
tristezas e as angustias das pessoas de hoje, sobretudo dos
pobres e de todos os que sofrem, sdo também as alegrias e as
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esperancgas, as tristezas e as angustias dos discipulos de Cristo”
(GS 1). A Pastoral Social da diocese inspira-se na Doutrina
Social da Igreja, na opgéo preferencial pelos pobres e na CNBB.
Estes principios norteiam a presenca da Igreja junto aos pobres,
sofredores e desvalidos da sociedade (DA391). “Para a Igreja, o
servico da caridade, o anuncio da palavra e a celebragéo dos
sacramentos € expressao irrenunciavel da propria esséncia”
(DA399). A vida acontece em contextos concretos (DA367).
Todas as comunidades e pardquias sejam sensiveis as
necessidades dos pobres, pois, em cada irm&o sofredor esta o
rosto de Cristo. Que todos apoiem e incentivem as iniciativas de
promogao humana, da justica e da paz. Cabe a Caritas
diocesana ajudar, incentivar e organizar a pratica da caridade
nas paréquias e na diocese. Cada paroquia procure organizar
suas caritas.

1.11 Dizimo: O dizimo é uma manifestacdo de fé, de
pertenca e participagdo na comunidade eclesial. E um
compromisso com Deus e com a Igreja. Pelo dizimo o cristdo
partiiha os seus bens e ajuda a Igreja a ter condicdes
necessarias para exercer sua atividade apostolica, sua missao
evangelizadora e seu servico em prol dos necessitados. O
dizimo deve ser compreendido como partilha, fruto da
generosidade, colocado a servigo da propria comunidade
eclesial local. E diferenciado de outras ofertas ou coletas. Suas
dimensdes séo:

a) Religiosa: prestar culto de Agéo de Gragas por tudo o
que Deus nos oferece, sustentar o culto e as pessoas que
dedicam toda sua vida a evangelizagéo, ao culto e a servigo do
povo (Lc10,2-10; Mt10,10; Rm 15,16; GI 6,6).

b) Missionaria: expressar a consciéncia da
solidariedade da Igreja para dinamizar a comunidade em todos
os setores pastorais, especialmente a formacéao de liderangas.

c) Social: repartir os bens com os necessitados da
comunidade e realizar a promog&o humana (Tg 1,27; 5,1-6),
expressar atitude de generosidade. O dizimo é uma agéo
pastoral, que necessita constantemente ser incentivado e
organizado em todas as comunidades, motivando as criancgas,
adolescentes e jovens para se comprometerem com este de
generosidade.

1.12 Salado Paroquial: Os salbes paroquiais, porventura
ociosos, sejam colocados a servico das pastorais, para

evangelizacao e servigos de caridade.
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CAPIiTULO VIII

8. DIRETRIZES DOS SACRAMENTOS

8.1.APRESENTACAO

A lei do Senhor é perfeita, reanima a pessoa; o
testemunho do Senhor é seguro, torna sabio o homem simples!
Os preceitos do Senhor sao retos alegram o coragdo; o
mandamento do Senhor ¢ limpido, ilumina os olhos! (Sl 118).

As Diretrizes elaboradas em espirito de comunhao
fraterna, ouvindo as bases, pelos padres foraneos, e
coordenacéo de pastoral, s&o balizas que orientam a caminhada
da Igreja Particular, alicercada na comunhao da Trindade Santa.
As Diretrizes sao para iluminar os olhos de todos na caminhada
unica da missao.

As Diretrizes ajudam a todas as comunidades. Quem se
guia pelas Diretrizes é racional e inteligente. As Diretrizes
ajudam a manter o povo da Diocese mais unido, com objetivos
comuns, dando forga a pastoral de conjunto.

Quem tem objetivos e diretrizes na vida, sente-se mais
forte e motivado. Os que vagam desorientados ou guiados pela
sua curta inteligéncia, s6 pensando em si, ndo chegam a lugar
nenhum. Quem tem uma diregéo focaliza nela todas as suas
forcas e encontra energia para alcangar seus objetivos. Seguir
as orientacbes estabelecidas é guiar-se por valores
insubstituiveis. Quem tem valores na vida é forte e saudavel, tem
seguranca e confiancga.

Apessoa que perde os referenciais, tudo perde, inclusive
o valor de pessoa. A baixa estima leva a pessoa e a comunidade
para o desentendimento e a fragilidade.

O respeito e o cumprimento das diretrizes e orientagoes
é o seguimento inteligente e de respeito aos outros. E a caridade
pastoral vivida na pratica. E a meta que forma o discipulo,
fortalece a agéo missionaria e renova nossas comunidades para
a grande missdo de anunciar Jesus Cristo, Caminho Verdade e
Vida.

Essas Diretrizes regem as ac¢des pastorais e
administrativas da Diocese de Sinop até o ano 2016, quando
passarao por nova revisao.

Sinop, 08 de dezembro de 2015, festa da Imaculada
Conceigéo.

Dom Gentil Delazari
Bispo diocesano
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8.2.INTRODUGAO

Os sacramentos sao sinais visiveis da presenca da
Santissima Trindade, em comunh&o com a Igreja e sua missao,
através dos quais celebramos a acao viva de Jesus Cristo, em
vista da Salvacgéo de todos.

Os sacramentos néo s&o atos individuais ou isolados.
“Sao sinais e meios pelos quais se expressa e se robustece a fé,
se presta culto a Deus e se realiza a santificagdo humana; por
isso sao gestos da Igreja que criam, manifestam, constroem e
fortalecem a comunhéo eclesial. Em vista disso, os ministros
sagrados, em sua celebracao, devem usar de suma veneragéo e
devida diligéncia” (can.840).

“Os pastores tém o dever de cuidar que todos os que
pedem os sacramentos estejam preparados para recebé-los,
mediante devida evangelizacdo e instrucdo catequética,
segundo as normas dadas pela autoridade competente” (can.
843/2), para serem devidamente compreendidos, celebrados e
vividos.

A preparacao para os sacramentos deve constituir-se de
momentos fortes de uma evangelizagdo comunitaria,
permanente e progressiva.

Precisa levar a pessoa a ter clareza do que significa
receber o sacramento e quais as consequéncias para a pratica
crista.

8.3 Orientagées Gerais

1. As Diretrizes dos Sacramentos da Diocese seguem o
Cabdigo de Direito Candnico, o Catecismo da Igreja Catdlica, as
orientagdes da CNBB e as normas liturgicas para que haja uma
acéao pastoral de comunhao.

2. A evangelizagdo a partir dos sacramentos é uma
pratica que precisa ser valorizada e aperfeicoada diante dos
novos desafios que exigem novas e atualizadas respostas.

3. As Diretrizes visam o caminho a santidade. A partir da
Palavra de Deus as pessoas sédo convidadas a viver o mistério
da comunhio, desafiadas a celebrar com e em comunidade esta
vivéncia, construindo uma sociedade justa e solidaria. Inicia com
a entrada na Igreja, tendo uma postura digna e respeito a casa
de Deus.

4. A celebragao dos sacramentos renova a aliangca com
Deus, na observancia da lei e nG% pratica das bem-aventurancas
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proclamadas por Jesus Cristo no ontem e no hoje, na esperanca
do novo céu e da nova terra pela for¢a do Espirito Santo.

5. Se por um lado os fiéis tém o direito de receber os
sacramentos (cf. Cédigo de Direito Canbnico n°® 213) por outro,
devem ter digna preparacgéo pela qual o paroco e a comunidade
séo responsaveis (cf. DC n°® 519, Rito de Iniciagdo Crista de
Adultos, 1972 e o Diretério Geral para catequese, 1997).

6. Todo sacramento tem uma dimensdo comunitaria,
celebrativa e profética. Na tradicdo da Igreja € a comunidade que
celebra os Sacramentos. Acomunidade é convidada a preparar-
se e a participar da celebracdo. As criancas e/ou adultos séo
acolhidos na comunidade e iniciados na vivéncia da liturgia e
aprendem a conhecer e amar a Cristo como discipulo-
missionario.

7. A Celebragdo dos sacramentos exige a conversao
diaria e permanente de toda familia cristd, supondo acdes
concretas que manifestem o seguimento a Jesus Cristo, na
participacao da comunidade, nos cultos e missas, nas equipes
de servigos, na partilha dos bens, na oferta a Deus dos frutos do
trabalho, através do dizimo, do tempo e em outras formas de
doacao.

8. Nao podemos esquecer a importancia dos
sacramentais (béncaos, objetos bentos...) e de respeitar as
expressdes da religiosidade popular (procissdes, via-sacra,
tercos, grupos de reflexdo e solidariedade com as familias
enlutadas...)

9. Os fiéis tém o direito de participar dos sacramentos,
sacramentais e demais atos de piedade crista, com horarios e
locais adequados aos ritmos de vida das pessoas e a
disponibilidade dos ministros ordenados.

8.4 SACRAMENTO DO BATISMO

O Sacramento do Batismo, sinal visivel da graca de
Deus, foi instituido por Jesus Cristo e entregue a Igreja, que nos
torna participantes da filiagéo divina e membros da Igreja. Pelo
sacramento do batismo recebemos dons e carismas e a missao
de sermos corresponsaveis pela agao evangelizadora da Igreja,
formando um sé corpo em Jesus Cristo, na comunhao
participacdo. A Igreja quer que todos sejam batizados para
formarem um sé corpo em Jesus Cristo.
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8.4.1 Preparacao de Pais e Padrinhos

A preparacado dos pais e padrinhos é base para a
realizacao do sacramento do batismo e exigéncia da Igreja, para
que eles possam ensinar e testemunhar aos filhos a fé em Jesus
Cristo. Cabe a equipe da pastoral do batismo preparar bem os
pais e padrinhos num encontro de, no minimo 4 horas,
orientando-os sobre o ser catoélico, valor do sacramento,
dimenséao eclesial, compromisso de cristao, ritos e simbolos
sacramentais, documentacao necessaria, sinal de participagao
e pertengca a comunidade e questdes praticas da celebragéo
batismal.

a) Em cada comunidade haja dois ou mais leigos
preparados para ministrar o encontro. Onde isso ndo for
possivel, que se dé uma orientagcéo catequética, em momentos
oportunos: grupos de reflexdo, novenas de batismo,
participacao ativa e continua dos pais e padrinhos nas missas,
cultos e servigos da comunidade. O CPC (Conselho de Pastoral
Comunitario) deve ser ouvido a respeito dessa participagéo dos
pais e padrinhos.

b) O encontro de preparagéo seja para todos na paréquia
e/ou comunidade. Mesmo as pessoas integradas na
comunidade devem participar, pois antes de ser um estudo é
uma reflexdo pessoal sobre 0 compromisso batismal de pais e
padrinhos. Usem o subsidio proposto pela Diocese.

¢) O encontro de pais e padrinhos tem validade de trés
anos e pode ser feito em outra paroéquia, desde que apresente o
comprovante da preparagéao e tenha a autorizagéo do paroco.

Nota 01: Os pais e padrinhos que nao vivem de acordo
com os valores do evangelho ndo devem ser aceitos para
padrinhos. A sinceridade e o dialogo deverao propiciar novos
caminhos. Um cristdo nao catélico, por motivo de parentesco ou
amizade, pode sertestemunha (CDC 875 n°5).

Nota 02: Ndo é recomendado que os Padres,
religiosos/as sejam padrinhos e madrinhas.

d) E missdo do paroco, das equipes de pastoral do
batismo, dos responsaveis pelos encontros de noivos, orientar
0s pais sobre a importancia e o significado do nome, evitando
assim nomes alheios ao senso cristao (CDC 855).

e) Até os sete anos a crianga é acolhida pelo batismo na
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comunidade, sob a responsabilidade dos pais e, ap6s os sete
anos de idade, as que ndo foram batizadas, participam da
catequese de iniciagdo cristd na comunidade e serao batizadas,
no segundo ano da Eucaristia, antes de receberem os outros
sacramentos, independentemente da situacdo dos pais.

f) O lugar proprio para o batismo é a igreja/templo ou
outro espaco da pardquia, onde normalmente a comunidade
celebra (CDC 857,1) salvo caso de urgéncia ou perigo de morte.
Porém, quando a crianga recupera a saude deve ser
apresentada na Igreja para os ritos complementares para a
uncéo com o Oleo dos Catecumenos e do Crisma, e o registro no
livro de batizados.

g) O ministro ordinario do batismo é o bispo, o presbitero
e odiacono, ou aquele que tem a devidalicenga (CDC 862).

8.4.2 Objetivos da preparagdo dos Pais e Padrinhos

A preparagao dos pais e padrinhos, momento
privilegiado do anuncio de Jesus Cristo e de seu Evangelho,
tem como objetivos:

a) anunciar e testemunhar a alegria de seguir Jesus
Cristo;

b) transmitir o gosto de pertencer a Igreja Catolica;

c) dialogar com eles sobre a missao da Igreja;

d) despertar, acender, reanimar ou intensificar a fé;

e) ajudar os que desconhecem a comunidade a
conhecé-la;

f) procurar integrar as familias na vida da comunidade;

g) acolher e motivar as pessoas para a importancia da
fé na vida da familia;

h) acolher as esperancas e angustias dos pais e
padrinhos;

i) rezar com a familia e padrinhos para agradecer o dom
davida da crianca.

8.4.3 Documentagéo necessaria para o Batismo

E responsabilidade dos pais e/ou responsaveis solicitar e
encaminhar a inscricdo para o Batismo, apresentando os
seguintes documentos:

a) Certiddo de casamento religioso dos pais, quando
forem casados e dos padrinhos quando os pais ndo forem
casados nalgreja;
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b) quando os pais sdo casados no religioso os padrinhos
podem ser solteiros, mas nao amasiados. Os padrinhos solteiros
apresentam a certidao de Crisma;

c¢) Certidao de nascimento da criancga;

d) Comprovante do encontro de preparacao de pais e
padrinhos;

e) Comprovante do dizimo de pais e padrinhos;

f) para aqueles que ainda ndo s&o dizimistas
aconselhamos que o sejam o quanto antes. Caso ndo queiram
ser dizimista que déem uma contribuicao de acordo com a sua
consciéncia.

g) Apresentacao da autorizagéo do paroco, quando pais
ou padrinhos forem de outra Paréquia;

h) Certiddo de adogéo em caso de crianga adotada.

Observacao: A Lei estadual N° 8.825 de 16 de janeiro de
2008 obriga a mée a colocar o nome do pai biolégico no
documento da crianca.

8.4.5 Requisitos para assumira missao de padrinho e
madrinha

8.4.6 Fungao do Padrinho
Ao Padrinho e madrinha cabe acompanhar o batizando
crianca ou adulto na iniciagao crista e, junto aos pais,
apresentar ao batismo o batizando. Cabe também a ele ajudar
que o batizado leve uma vida de acordo com o batismo e
cumpra com fidelidade as obrigagdes inerentes.

8.4.7 Qualidades exigidas para ser
padrinho/madrinha de batismo.

1) Seja designado pelo batizando ou por seus pais, ou
no caso de auséncia destes pelo préprio paroco ou ministro;

Il) seja catélico praticante, que tenha no minimo
dezesseis anos de idade, isto é, dé a garantia de que ja tenha
percorrido um caminho de fé suficiente;

lll) que seja crismado, tenha recebido a Eucaristia e
que a receba a cada domingo (can. 897);

IV) que leve uma vida de acordo com a fé que deve
ensinar ao afilhado (a);

V) que tenha a intencdo de cumprir a sua misséo
juntamente com os pais;

VI) que tenha um conhecimento basico da doutrina
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catélica para transmitir ao afilhado;

VII) ndo esteja afetado por nenhuma pena candnica,
legitimamente imposta ou declarada;

VIIl) ndo seja o pai ou a mae de quem vai ser batizado
(cf. can. 226§2; 774§2); nem esposo (a), noivo (a), namorado
(a) de uma pessoa adulta que ira se batizar;

IX) os avés da crianga podem ser acolhidos como
padrinho e madrinha;

X) ndo seja catecumeno, pois o catecumeno ainda ndo
€ membro da Igreja (can. 226);

Xl) sdo proibidos de serem padrinhos os que tem
aversdo a Igreja, os que pertencem a associag¢des secretas
que sdo contrarios a Igreja, os que exercem oficios contrarios
a moral catdlica, os que nao dao garantia de que irdo educar
na fé cristd o que vai ser batizado, pessoas de outras religides
ou filosofias de vida, casados somente no civil ou em uma
igreja de outra religido.

XII) Um cristdo nao catolico, por motivo de parentesco
ou amizade, s6 pode ser admitido como testemunha do
batismo e ndo como padrinho (CDC 875 n° 5).

XIll) Nao é recomendado que os Padres, Religiosos/as
sejam padrinhos e madrinhas de batismo;

8.4.8 Casos Especiais de pais que querem batizar os
filhos

Pais impossibilitados de casar ou de religido diferente
(catolico casado com néo catodlico) ou solteiras, sejam acolhidos
com caridade pastoral. E aconselhavel que escolham padrinhos
que residam na paréquia, sejam casados no religioso, que
tenham vivéncia crista, sejam dizimistas e eduquem os filhos na
fé catolica. Quando solteiros, que tenham no minimo 16 anos de
idade e sejam crismados.

OBS: Quando s6 o pai ou s6 a mae participa ativa e
continuamente da comunidade e solicitam o Batismo, fazer o
possivel para motivar a participagdo. Caso néo apresentar
resultados, pode-se batizar em consideragao de quem patrticipa,
e confiando na atuagao dos padrinhos. Os pais omissos que hao
batizaram seus filhos quando pequenos, ou batizaram, mas nao
os encaminharam para a Catequese, sejam orientados a fazé-lo
de acordo com as orientagdes acima.
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8.4.9 Pais Amasiados

Cabe ao paroco ajudar o casal a entender que o
matrimdénio é uma vocagao, um desejo da Igreja, uma graca
especifica que Deus da ao casal para sua santificagdo e a dos
seus filhos.

a) Caso uma das partes ndo entenda o sentido do
matrimonio e ndo quer casar, em consideragao a outra parte fiel
algreja, que se batize a crianca.

b) Algreja quer que o matriménio seja vivido e assumido
livremente, ndo obriga ninguém a realiza-lo.

8.4.10 Pais Adotivos

a) Em casos de adogéao os pais adotivos escolham outro
casal para serem padrinhos de seu/suafilho/a.

b) A crianga adotiva sé pode ser batizada como filho/a
dos pais adotivos quando o casal tiver documento de adocgéo,
caso contrario, vai o nome dos pais bioldgicos.

c) Os homoafetivos podem batizar os filhos se os
padrinhos forem catolicos e casados na Igreja.

8.4.11 Batismo de Adultos

a) No caso de batismo de adultos, é necessario que haja
uma preparacgao especial por um periodo de um ano. De acordo
com a proposta do RICA. (introduzir a iniciagdo a vida crista).

b) Os temas a serem estudados devem ser: nogdes
gerais da Biblia (destacar os Evangelhos), missao e caminhada
da Igreja, Creio, Os Mandamentos da Lei de Deus,
Sacramentos, sua pertenca a comunidade através do Dizimo e
outros compromissos do cristdo. O material € o elaborado pela
Diocese 'Catequese com Adultos' segundo a orientagéo do Rito
de Iniciagéo Crista com adultos (RICA).

c) E importante o testemunho de vida familiar, social,
participacao na Missa e no Culto, o seu engajamento e pertenga
a Comunidade.

d) Na celebracao do batismo de adultos seguir o ritual de
iniciagao crista de adultos.

8.4.12 Celebracgao

a) O Batismo é o ato oficial de acolhida na comunidade,
com data e hora marcada, seja celebrado preferencialmente na
Missa da Comunidade, adaptando as partes rituais do Batismo
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na proépria Celebracéo.

b) Os pais e os padrinhos deverao estar presentes. Na
impossibilidade disso, deve-se adiar a Celebragéo ou substituir
por outra pessoa. Nao é permitido representar os padrinhos.

c) Amissao dos padrinhos inicia a partir do momento em
que sao convidados, se intensifica na celebracao e continua por
toda avida.

8.4.13 Caso de perigo de morte

a) Em caso de perigo de morte todo cristdo (parteira,
enfermeira, pais, padrinhos) podera batizar, derramando agua
sobre a cabega da crianga, dizendo: “(nome) Eu te batizo em
nome do Pai, do Filho e do Espirito Santo”.

b) Em caso de doencga grave, o batismo sera celebrado
mesmo que algum item dessas Diretrizes ndo estejaemdia. Se a
crianca sobreviver, deverdo ser observados na integra as
Diretrizes para fazer a complementagéo do rito e o Registro no
Livro de Batismo.

8.4.14 O batismo das Igrejas valido pela igreja
catodlicasao:

Histéricas: Orientais Ortodoxas, Episcopal Anglicana,
Luterana (IECLB - Igreja Evangélica de Confisséo Luterana do
Brasil e IELB - Igreja Evangélica Luterana no Brasil),
Presbiterianas, Metodistas.

Vétero-Catdlica:

Congregacionais: Batistas, Adventistas, maioria das
Pentecostais (Assembléia de Deus, Congregacdo Cristd do
Brasil, Igreja Evangélica Quadrangular, Deus € Amor, o Brasil
para Cristo), é valido e ndo se faz novo Batismo, mas se faca a
profissdo de fé no rito de admissdo na comunidade. Feita a
profissdo de fé, antes de receberem os Sacramentos se faca
uma catequese sobre o valor dos mesmos.

OBS: As Igrejas que requerem novo batismo sob
condicdo sdo: Igreja Pentecostal Unida do Brasil, “Igrejas
Brasileiras”, Mérmons, Testemunha de Jeova, Ciéncia Crista
(CDC 854).

ENFATIZAMOS:
a) Quatro horas de preparagéo é o “minimo” exigido para
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o Encontro de Formacéo de pais e padrinhos.

b) Todos precisam ser bem acolhidos, inclusive os pais
incluidos em casos especiais.

¢) Quando o catecumeno é maior de 18 anos, nao
precisa de padrinho ou madrinha, como reza o Direito Candnico
(Pe. Jesus Hortal, Sacramento da Igreja pg. 81). O ideal é seguir
o RICA que propde um introdutor = padrinho (a)

c¢) “Ao batizando, enquanto possivel, seja dado um
padrinho, a quem cabe acompanhar o batizando adulto na
iniciacao cristd” (Can. 872).

d) Ver uma forma de preparar caminhoneiros e outros
casos especiais que nao podem estar presentes no dia marcado.
Ex: Usar a Novena em preparacao para o Batismo “Batismo em
Familia”, Ed. Centro de Pastoral Popular— CPP.

e) O catecumeno podera ser apresentado a comunidade
no domingo anterior. Preferencialmente que seja batizado na
Vigilia Pascal, conforme indicagdes do RICA.

f) Se os pais forem casados, os padrinhos poderao ser
solteiros.

- Que as paréquias falem a mesma linguagem quando se
trata da administragdo dos Sacramentos.

- Padronizacdo do material, do tempo e estilo de
preparacao de pais e padrinhos. Usar o material proposto pela
daDiocese.

- Formacao/capacitagéo para os agentes da Pastoral do
Batismo.

8.5SACRAMENTO DAEUCARISTIA

8.5.1 EUCARISTIACOM CRIANCAS

A Eucaristia € a memoria e atualizagéo da Paixao, Morte
e Ressurreicdo de Jesus Cristo, em que “os discipulos
compartilham a mesma fé, esperanca e amor a servigo da
miss&o evangelizadora” (DA n. 158). A Eucaristia € a raiz e o
centro da comunidade e da vida sacramental. Aponta, realiza e
alimenta o projeto da partilha. E a fonte da misséo e da vida
solidaria. Ao celebrar a Eucaristia nos unimos a liturgia que se
celebrano céu.

a) A preparagdo para a 12 Eucaristia deve valorizar,
conscientizar, comprometer para a pertenca, a partilha e vida de
comunidade.
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b) A catequese familiar € da responsabilidade dos pais
até os 7 anos de idade, ensinando as criangas a rezar, tendo o
cantinho de Jesus em casa, levando-as a participar da
comunidade eclesial. Aos 08 anos completos a criancga inicia a
sua preparagdo para a 12 etapa da Iniciagdo a Vida Crista em
preparacgéo a Confissao e a Eucaristia.

c) O material catequético utilizado é a Biblia Sagrada, o
Catecismo da Igreja Catdlica a apostila preparada pela equipe
diocesana de catequese, com o conteudo do evangelho
dominical, sendo que cada pardéquia podera complementar os
conteudos a sua realidade.

8.5.2 Tempo de Preparagao

a) O tempo de preparacao para a Eucaristia € de trés
anos, sendo que no 3° ano de Catequese devem ser estudados
os temas diretamente relacionados com o Sacramento da
Eucaristia. Observar a Catequese de Inspiragao Catecumenal.

b) As Criangas que ainda ndo receberam o batismo farao
sua preparacao junto com a catequese da Eucaristia e serdo
batizadas a partir do 2° ano da catequese de inspiragéao
catecumenal.

c) E importantissimo realizar reuniées com os pais, para
tratar, da importancia, do significado da Eucaristia na vida do
cristdo, a fim de que melhor possam acompanhar e ajudar os
filhos a assumir o seu compromisso de Discipulos Missionarios.

d) Que sejam admitidos para a 12 Eucaristia somente os
que seguiram com seriedade a catequese de inspiragao
catecumenal, participando normalmente da missa, do culto e
dos demais atos comunitarios.

e) A catequese é um tempo importante para
comprometer o cristdo com a Comunidade de comunidade. A
Igreja em estado permanente de missdo precisa de familias
catequizadas e comprometidas com o Reino.

f) A Confissdo € um sacramento indispensavel para a 1?
Eucaristia. E aconselhavel que durante o periodo de catequese
se fagam Celebragbes Penitenciais. Os Catequizandos sejam
preparadas para a primeira Confissdo, que é um ato de fé em
Deus, libertac&o interior e reconciliagdo com a comunidade, cujo
representante € o sacerdote que acolhe e perdoa em nome de
Deus. Insistir que a Confissdo € um sacramento que deve ser
celebrado ao menos umavez porano.
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Obs. Quanto ao catequista: Cada paroquia e
comunidade deve preocupar-se com a formagéo especifica
das/os catequistas e que estes participem dos encontros de
formacéao propostos pela Diocese e Paroquia, a saber Escola
Catequética e quanto possivel da Pés-Graduagao em
Metodologia Catequética para que deem testemunho de vida
cristd, numa Igreja missionaria.

8.3.3-Celebracao

A 12 Eucaristia € uma rica oportunidade para todos
reassumirem seu compromisso eucaristico.

Deve realizar-se num clima festivo, sendo bem
preparada. E um momento muito importante na vida comunitaria,
uma forte experiéncia eucaristica, sobretudo para os
neocomungantes.

A presenca ativa dos pais na celebragéo é importante e
significativa, especialmente no momento da renovagdo das
promessas batismais, conforme orientacao do RICA.

8.3.4-EUCARISTIACOMADULTOS

A catequese com adultos deve levar a formacao de
pessoas e comunidades maduras na fé, metodologia do RICA,
Catecumenato para que Cada um assuma seu compromisso
discipulo missionario através do exercicio da partilha dos dons e
dos servigos na comunidade.

A Iniciagéo a Vida Cristd com adultos visa compreender
as proprias necessidades espirituais, a mensagem de Cristo
para a Vida. Sua espiritualidade deve estar centralizada em
Cristo Ressuscitado, na comunidade-Igreja, na devog¢ao a Maria
Santissima, na pratica da justica e da solidariedade.

Orientagdes:

a) Os jovens a partir de 14 anos, batizados ou nao, sdo
considerados Adultos para a Eucaristia, por isso devem formar
um grupo a parte e receber uma formacéo adequada a sua faixa
etaria e escolaridade, como ja foi dito, de acordo com a proposta
do RICA.

b) Os temas a serem estudados nessa preparagéo,
basicamente, sdo: Querigma, nogdes gerais da Biblia (destacar
os Evangelhos), misséo da Igreja, Os Mandamentos da Lei de
Deus, Sacramentos (destacar Batismo, Crisma, Eucaristia e
Reconciliagdo), Catecismo da Igreja Catdlica, dizimo, virtudes
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teologais — Fé, Esperanca e Caridade — cidadania, politica, meio
ambiente e outros compromissos do cristdo. Seguir as
Orientacdes do Rito de Iniciagéo a Vida Crista (RICA).

¢) Com as adaptagbes complementares, pode ser feita
simultaneamente a preparagcdo ao sacramento da Crisma de
adultos. Os sacramentos sao celebrados separadamente.

d) O tempo dessa preparagéo seja de acordo com o
Ritual de Iniciagdo a Vida Cristd (RICA), levando em
consideragcao o amadurecimento na fé do Catecumeno.

e) Ao longo dessa preparagdo seja observado e
considerado o testemunho de vida familiar e social dos
catequizandos, sua participacdo na missa e no culto, seu
engajamento e pertenga a Comunidade (Dizimo).

f) Os que sdo “Amasiados” encaminhem logo o Processo
de Habilitagdo Matrimonial, para que possam celebrar o
Matriménio, neste dia antes de receberem a 12 Eucaristia.

dg) O casal que, por causa de casamento anterior, nao
pode celebrar o Matrimbnio, seja acolhido e orientado a
participar da missa, porém nao da Comunhao Eucaristica.

h) A celebracdo seja feita em comunidade, bem
preparada, num momento celebrativo e festivo.

Observacao: Os que vivem na infidelidade matrimonial,
0s amasiados, os que praticam roubo, opresséo, exploragéo,
violéncia e outros atos que ferem a fraternidade e a justica,
sejam aconselhados a nao participar da comunhao eucaristica.

8.6. SACRAMENTO DA CRISMA

O sacramento da Crisma ou Confirmagdo €& o
sacramento da maturidade crista, sinal de participagdo na ungéo
de Cristo Senhor. O crismando assume livre e conscientemente
a decisao de acolher os dons do Espirito Santo e comprometer-
se a serumdiscipulo missionario de Cristo.

A preparacao ao Sacramento da Crisma seja tempo de
formacgéo da pessoa no servigo, no didlogo, no anuncio e no
testemunho de vida crista, sendo sal da terra e luz do mundo (Mt
5,13).

Orientagodes:

a) Apos a 12 Eucaristia e com 11 anos completos, o
adolescente, comega a preparagao para a Crisma.

b) E considerado adulto para o Sacramento da Crisma o
jovem que tiver completado 16 anos de idade, conforme
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orientacéo do Sinodo da Familia, 2015.

c¢) O material para a catequese na Diocese sdo as
apostilas preparadas pela equipe diocesana de catequese,
podendo seracrescido de outros subsidios.

d) O tempo de preparagédo € de trés anos completos,
incluido o estagio pastoral.

e) E importante que os crismandos sejam orientados
para vivéncia comunitaria e se comprometam com as diversas
pastorais e servigos.

f) O SAV - Servigco de Animagédo Vocacional — seja
convidado a falar e despertar os catequizandos ajudando-os a
fazer sua opgéo vocacional.

g) Levar o jovem a um sincero encontro consigo mesmo,
com o outro e com Deus na sinceridade da vida crista.

h) Engajar-se na vida liturgico-sacramental e outros
servigos e pastorais em sua comunidade.

i) Ser discipulo-missionario de Jesus Cristo nafamilia, na
Igreja, na escola, na politica e na sociedade.

j) Descobrir a sua vocacgao na Igreja e Sociedade (crista,
sacerdotal, religiosa, matrimonial, leigo e missionario).

8.6.1 Celebragao

A celebracao do sacramento da Crisma € um momento
muito importante para toda a comunidade. Nao € apenas uma
cerimdénia, uma solenidade. Ndo é uma formatura. E a
confirmagao de uma caminhada missionaria.

A celebragéo do sacramento da Crisma € o Pentecostes
da comunidade. Deve acontecer num clima de alegria e louvor
pela acédo do Espirito Santo em mais um grupo de membros da
Igreja areceberem este sacramento.

Normalmente é também a ocasiéo da Visita Pastoral do
Bispo, por isso a comunidade participe ativamente desse
acontecimento que é também o encontro do Pastor com essa
parcela do seurebanho. No processo da Iniciagdo a Vida Crista,
recebe o Sacramento quem esta preparado, quem vive a fé e
participa da Comunidade.

Obs. Segundo o RICA, é aconselhavel ter o padrinho.

8.7.SACRAMENTO DA RECONCILIAGAO
E o sacramento que manifesta o amor e a misericérdia de
Deus Pai para com o povo. Diante da limitagdo humana, diante
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de nossa fraqueza, “Deus Pai sempre toma a iniciativa e oferece
de novo a graga da comunh&o no Espirito Santo a todo homem”
(doc. CNBB n° 6). O sacramento da Reconciliagdo permite ao
homem e a mulher reconciliar-se com seu Criador, consigo, com
a familia, com a comunidade, recuperando a harmonia com a
natureza. E um ato liturgico de louvor a Deus pela sua
misericordia.

O sacramento da Reconciliagdo é o sacramento da
perfeigdo cristd. Devemos confessar nossos pecados, crendo
que a graca do sacramento nos livra do pecado e nos ajuda a
viver melhor na graca de Deus. Somente com o auxilio da graca
de Deus venceremos a for¢ga do pecado que esta em nés. Nas
homilias seja explicado o verdadeiro sentido da confissao.

8.7.1 Orientacgoes:

a) Sejam aproveitados os tempos fortes do Ano Liturgico
para oferecer as comunidades ocasifes para confissdo: Natal,
Pascoa e festa do Padroeiro;

b) Haja encontros de preparacéo e esclarecimento sobre
o Sacramento da Reconciliacao;

¢) A acusacéo individual e a absolvicdo constituem o
unico modo ordinario pelo qual o fiel, consciente de pecado
grave, se reconcilia com Deus e com a Igreja; somente a
impossibilidade fisica ou moral a escusa desta forma de
confissdo, podendo neste caso obter-se a reconciliagdo também
por outros meios (Ung&o dos enfermos);

d) A reconciliagéo € a graga que o Pai confere ao fiel,
fazendo crescer a fé, a humildade e o equilibrio humano e
espiritual, para que ajude na convivéncia humana do casal;

e) A confisséo e absolvigdo comunitaria s6 se fagam nos
seguintes casos:

1° em perigo de morte e ndo havendo tempo para um ou
mais sacerdotes poderem ouvir a confissdo de cada um dos
penitentes;

2° em grave necessidade, isto €, quando n&do houver
sacerdotes suficientes para atenderem individualmente o
grande numero de penitentes dentro de tempo razoavel (trinta
dias), e assim os penitentes fiquem privados durante muito
tempo da participagdo nos sacramentos. A grave necessidade
nao deve ser criada pela falta de atendimento ordinario dos
penitentes;
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f) providencie-se que, ao menos na Matriz, haja lugares
apropriados para atender as confissdes dos penitentes;

g) nao se faga confissdo comunitaria em preparagao aos
sacramentos da Eucaristia, Crisma e Matrimonio;

h) mantém-se a obrigacdo de confessar fielmente os
pecados graves, a0 menos uma vez ao ano. Aqueles a quem
forem perdoados pecados graves em absolvigao geral, fagam a
confissao individual antes de receberem nova absolvigéo geral;

i) que o confessor tenha bom senso e critério para
verificar se existem as condi¢gbes requeridas para absolvigdo
geral;

j) sugere-se que se faga uma preparagéo para grupos,
comunidades e a confiss&o e absolvi¢ao seja individual,

k) O paroco tem o poder de perdoar, por isso esta
obrigado a oferecer oportunidades adequadas aos fiéis para se
confessarem individualmente. Nas comunidades haja horarios
determinados a fim de que os fiéis saibam em que momentos o
sacerdote esta disponivel para as confissbes e
aconselhamentos.

I) Fazer durante o ano, explicagbes do Creio, da
peniténcia, virtudes teologais.

m) Observar as orientagbes da CNBB.

OBS.: Todas as orientacbes aqui descritas estao
fundamentadas no Motu Proprio Misericordia Dei do Papa Jo&o
Paulo Ilem 07 de abril de 2002.

8.8 SACRAMENTO DA UNGAO DOS ENFERMOS

Jesus preocupava-se com o cuidado corporal e espiritual
dos doentes (cf. Jo 9; Mc 9,14-28; Lc 8, 43-48). Essa misséo
Jesus deixa a cada um de seus discipulos. Tiago nos diz:
“Alguém esta enfermo? Mande chamar os Presbiteros da Igreja
e estes fagam oragbes sobre ele, ungindo-o com o dleo, em
nome do Senhor. A oragéo da fé salvara o enfermo e o Senhor o
restabelecera. Se ele cometeu pecado, sera perdoado” (Tg 5,
14-15).

Orientagoées:

a) O atendimento aos enfermos deve ser uma agao
prioritaria da pastoral, pois se trata de um momento privilegiado
para evangelizagéo, solidariedade com a pessoa do enfermo e
sua familia.
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b) A Uncgdo dos Enfermos é um sacramento da
comunidade, por isso sempre que possivel, realiza-lo com
membros da comunidade e da familia. Este sacramento é
ministrado pelo padre.

c) Cabe aos sacerdotes solicitar que as familias
comuniquem quando houver casos de doentes que queiram
receber este sacramento. A Uncgéo dos Enfermos também pode
serdado antes de cirurgias mais delicadas e logo ap6s a morte.

d) Para os idosos e enfermos que costumam receber
este sacramento anualmente, seja oferecida oportunidade de
Confisséo.

e) Pode-se repetir este sacramento se o doente, apos ter
convalescido, recair em doenga grave ou na mesma
enfermidade, se o perigo se agravar.

f) Acelebragéo comunitaria do sacramento da Ungéo dos
Enfermos seja realizada uma vez por ano, respeitando o que diz
o Cédigo de Direito Candnico (can. 1002 e 1004).

g) Em casos especiais atender a confissao e fazer a
ungao dos enfermos.

h) Podem receber a Uncédo dos Enfermos, doentes e
pessoas acima de 60 anos.

i) Os Santos Oleos s&o de uso exclusivo dos Sacerdotes.

9.9. SACRAMENTO DAORDEM

“Todo sacerdote, escolhido dentre os homens, é
constituido a favor dos homens nas coisas que dizem respeito a
Deus” (Hb 5,1). O padre é alguém escolhido do meio do povo
para estar a servico do povo. Sua missdo é animar e servir a
comunidade, a Igreja a exemplo de Cristo Bom Pastor. “Eu sou o
Bom Pastor. O Bom Pastor da sua vida pelas suas ovelhas” (Jo
10,11).

A Ordem confere um carater indelével. Os que recebem
esse sacramento sdo consagrados e delegados a fim de
personificar Cristo Cabeca, apascentar o Povo de Deus no
munus de ensinar, santificar, governar, unir em comunhao com o
Presbitério, no assumir as Diretrizes e Orienta¢des da Igreja, e
animar a comunidade. E conferida pela imposicdo das maos do
Bispo e pela oracao consecratéria prescrita pelos livros liturgicos
(cf. CDC 1008).

Para ser ordenado exige-se uma adequada preparacao:
humana-afetiva, pastoral, comunitaria, espiritual, intelectual,
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curso de filosofia e teologia e a aprovacgao dos formadores.
Os graus da Ordem:
a) Diaconato;
b) Presbiterato;
c¢) Episcopado.

Orientagoées:

a) O Diaconato é a entrega total a Deus, para ser servidor
de Jesus e da Igreja. Cabe ao Diacono o anuncio da Palavra, o
servico da Caridade, o repartir a Eucaristia, administrar o
Batismo, assistir o Matrimébnio, levar o viatico aos agonizantes e
oficiar as Exéquias;

b) Cabe ao Presbitero, na vivéncia da fé, no cultivo de
sua vida espiritual, na oracéo, na pratica da castidade, pobreza e
obediéncia, anunciar a Palavra de Deus, formar, organizar,
animar o Povo de Deus nas pastorais e movimentos, ministrar os
sacramentos, sendo o primeiro administrador da paroquia e
primeiro dizimista;

c) Para exercer bem sua missdo o Presbitero precisa
viver a fraternidade presbiteral e cuidar da sua formacgéo
permanente;

d) O Presbitero esteja em espirito de colegialidade e
comunhdo com a Igreja Particular, assumindo as Diretrizes da
Acao Evangelizadora da Igreja do Brasil e o Plano Diocesano de
Evangelizagéo;

e) Cabe ao Bispo, sucessor dos Apéstolos e servidor do
Evangelho de Jesus Cristo para a esperanga no mundo,
promover a unidade. E mestre orante da Palavra, ministro
maximo da graga suprema do Sacerdécio. Tem a misséo de
ensinar, santificar e governar o Povo de Deus. E o Bom Pastor,
na pratica da Caridade, na solicitude por todos, misericordioso
com os pecadores, pobres, indigentes, peregrinos e afastados
dalgreja.

f) Toda a comunidade € responsavel pelas vocagoes.
Portanto, criar um clima de oragéo e de orientacdo vocacional &
uma tarefa de cada batizado.

8.10. SACRAMENTO DO MATRIMONIO

A vocacao fundamental do ser humano € o amor, pois
fomos criados a “imagem e semelhanga de Deus” (Gn 1, 26) que
€ amor. Dai decorre a unidade e indissolubilidade do matriménio
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a servico da vida e do compromisso assumido perante a
comunidade. O consentimento matrimonial € um ato de vontade
pelo qual um homem e uma mulher, por alianga irrevogavel, se
entregam e se recebem mutuamente para constituir o
matriménio que nao pode ser suprido por nenhum poder
humano. (cf.CDC 1057).

Celebrar o sacramento do Matrimbénio é sinal de
comunhéo e de testemunho cristdo na vida e na missao do
batizado que participa da caminhada da Igreja.

O Matriménio € um sacramento que abengoa e consagra
a unido do homem e da mulher, num contrato sagrado e
indissoluvel para se amarem, procriarem e educarem os filhos.

Celebrar o Matrimbnio é um ato publico de fé, sinal de
comunh&o, testemunho cristdo na vida e na missdo. “A familia é
insubstituivel para a serenidade pessoal e para a educacgéo de
seus filhos” (DA 114).

O casal sera orientado a vivéncia da espiritualidade
crista, na leitura comum da Palavra de Deus, na oracao e revisao
de vida conjugal, participagédo da Confissédo e da Eucaristia,
vivéncia das virtudes da humildade, paciéncia, serenidade,
equilibrio e fidelidade.

Orientagoées:

a) Cabe ao padre fazer pessoalmente a entrevista com
0s noivos, dando a esta uma significativa dimenséao pastoral do
sacramento, lembrando da santidade da vocag¢ao matrimonial. O
matrimdnio € um ato de fé e ndo mero ato social. Isso tem que ser
bem claro aos noivos que também sejam orientados sobre o
valor do sacramento da Reconciliagdo e da Comunhéo
Eucaristica (CDC 1065);

b) Celebra-se o Matrimbnio na Igreja, com solenidade,
respeito, com roupas adequadas para a celebracao, com arte e
equilibrio nos enfeites, mantendo a visibilidade do altar e
respeitando as orientacbes da pardéquia. Nao se impeca a
entrada e saida dos fiéis dos bancos por causa da decoracéo da
Igreja;

¢) quanto aos gastos de energia a paréquia podera fazer
jus a uma taxa. Contudo, essa taxa ndo tem nada a ver com os
cerimoniarios. Orienta-se inclusive, que os noivos pegcam ajuda a
Pastoral Familiar, n&do precisando pagar taxas abusivas as
equipes de cerimoniarios.

d) A paroquia tenha uma equipe esclarecida
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liturgicamente, para preparar 0s noivos, e para animar a
celebragao do matriménio dos mesmos. O matrimdnio tem um
ritual sacramental, liturgico, que deve ser seguido. O
cerimoniario (Pastoral familiar) respeite o rito préprio do
sacramento. Os noivos sejam orientados para terem uma
postura condizente com lugar sagrado;

e) as musicas sejam religiosas e liturgicas e néo
romanticas. As equipes de canto sejam de preferéncia
pertencentes a comunidade catdlica;

f) para celebrar validamente o Matrimonio fora de sua
paréquia, os noivos devem pedir a autorizagéo ao Paroco;

g) os noivos sdo os celebrantes do Matrimbnio e tenham
ao menos duas testemunhas. Sejam pontuais. As testemunhas
qualificadas do Matrimonio s6 assistem valida e licitamente, com
a delegacdo do paroco sem subdelegar, sdao necessarios
apenas duas testemunhas.

h) A idade minima exigida para celebrar o Matriménio é
de dezesseis anos para a mulher e de dezoito anos para o
homem;

i) 0s noivos sejam orientados para que casem no civil e
no religioso. Caso o casal ndo tenha condi¢des financeiras,
deve-se solicitar uma dispensa do casamento civil;

j) as pessoas encarregadas da filmagem e fotografias
sejam orientadas para agirem com discri¢do, evitando exagero,
e respeitando e conservando o ambiente interno da igreja. E
deles a responsabilidade sobre os possiveis danos. (Nota: os
fotégrafos e cinegrafistas sejam de preferéncia pertencentes a
comunidade catdlica);

k) os casos especiais que requerem licenca do bispo
sdo: casamentos mistos, (entre casais de religibes cristas
diferentes) menor de idade, disparidade de culto (quando um
dos cbnjuges nao é cristdo), consanguinidade, dispensa de
proclamas (CDC 1071 a 1094). A licenga seja solicitada com
antecedéncia, em formulario préprio, devidamente preenchido e
assinado pelo paroco em duas vias. Sendo concedida a licenga
seraregistrado no livro de protocolo da curia diocesana;

I) aos casais de segunda unido nido é permitido a
simula¢ao de um Matrimdnio, através de uma cerimoénia religiosa
ou béngdo com a presenca de um padre ou de testemunha
qualificada para o Matriménio. Os catolicos sejam esclarecidos
sobre o Tribunal Eclesiastico e orientados sobre os
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procedimentos para declaragéo de nulidade matrimonial.

Documentacéo:

a) Certidao de Batismo;

b) Cépiade RG e CPF;

c) Copiade comprovante de endereco;

d) Comprovante de Eucaristia e Crisma, se possivel,

e) Comprovante do dizimo;

f) Comprovante do curso de noivo;

g) Fazer separadamente o curso de noivos do curso de
legitimacéo;

h) A Pastoral familiar deveria assumir a formacao dos
noivos, dentro da proposta do pré matriménio.

d) E missdo do paroco, das equipes de pastoral do
batismo, dos responsaveis pelos encontros de noivos, orientar
0s pais sobre a importancia e o significado do nome, evitando
assim nomes alheios ao senso cristdo (CDC 855).

e) Independentemente da situagdo dos pais os filhos
podem e devem ser acolhidos na comunidade, para o Batismo
sob a responsabilidade dos pais e para a catequese de iniciagdo
na comunidade e, tiver mais de sete anos, serdo batizadas antes
de receberem outros sacramentos.

Consagracao aNossa Senhora Rainha da Paz

Maria, Rainha da Paz e consoladora dos aflitos, nos
colocamos em vossas maos, com o coracgao cheio de alegria,
para consagrar as nossas familias, nossa Igreja ao vosso
Imaculado Coragéo.

Sede sempre nossa constante companheira e protegei-
nos dos males que nos cercam.

Abencoai nossas familias, protegei nosso pais e o
mundo inteiro. Dai-nos a vossa paz, pois sois a Rainha da Paz.
Ajudai-nos a viver o Evangelho do Vosso Filho e a ser mansos e
humildes de coragéo, semelhante ao coracao de Jesus. Com
este sincero ato de consagracgao, pretendemos fazer a vontade
do Pai.

Diante das situagdes de injusti¢ca e de desigualdade, do
atentado a vida, da ameaca as familias e aos Jovens, do
indiferentismo e da acomodacéo, vos pedimos, 6 Méae, que nos
ajude a promover a dignidade da Pessoa Humana, santificar
nossas familias, unir nossas comunidades nos compromissos
com o Evangelho de vosso Filho que nos ensina a servir.

Amém.
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DIOCESE SAGRADO CORAGAO DE JESUS

Mapa da Diocese
Sagrado Coragao de Jesus - Sinop - MT

A Diocese Sagrado Coracdo de Jesus de Sinop, foi erecta pelo
Papa Jodo Paulo II, aos 6 de fevereiro de 1982, através de Bula
“Quo Aptius”, desmembrada da Diocese de Diamantino-MT.
Ainstalagao foi no dia 23 de fevereiro de 1982

APII.ACAS
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B COLIDER .

B PEIXOTO DE AZEVEDO SORRISO RERZNATAE Extensdo 191.000 km2
B JUARA NOVA UBIRATA 33 Par_oqu_las
B ALTA FLORESTA 30 Municipios

Oracao a Nossa Senhora Rainha da Paz

Maria, rainha da Paz e consoladora dos aflitos, nos colocamos
€m vossas maos, com o coragdo cheio de alegria para consagrar
as nossas familias, nossa Igreja e nossa
Diocese ao vosso Imaculado Coragdo.

Sede sempre nossa constante companheira, defendei-nos dos
males que nos cercam.

Abengoai nossas familias, protegei nosso pais e 0 mundo
inteiro.

Dai-nos viver o evangelho do vosso Filho e a sermos mansos e
humildes de coracdo semelhante ao coragdo de Jesus.
Dai-nos um coragao humilde e generoso pronto para servir.
Amém

Em seguida reza-se o Pai Nosso, a Ave Maria e o Gloria.



